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1. ESTRUCTURA CURRICULAR DEL BACHILLERATO TECNOLOGICO

La Educacion Tecnoldgica en nuestro pais, continuamente motiva cambios estructurales que repercuten en la reordenacion de
la politica educativa del nivel medio superior hacia una modernidad que contrarreste el rezago cientifico-tecnoldgico originado
por el fendmeno de la globalizacion.

Con referencia al Acuerdo Num. 653 por el que se establece el Plan de Estudios del Bachillerato Tecnoldgico (2012: 1) éste “se
cursa una vez concluido el nivel de educacidén secundaria y estd comprendido dentro del tipo medio superior. Cuenta con una
estructura curricular que incluye una formacion profesional y otra que permite a quienes lo cursan continuar los estudios de tipo
superior”.

La Secretaria de Educacidn Publica instaura los lineamientos generales para la estructuracion y operacion del componente de
formacion profesional para la educacion tecnoldgica, los cuales establecen una relacién dindmica, pertinente y permanente entre
la oferta de formacion de carreras de la educacidon media superior y los requerimientos del sector productivo (sitios de insercién)
en diversas regiones del pais.

El Bachillerato Tecnoldgico estd organizado con los componentes de formacién basica, propedéutica y profesional, en una
estructura curricular de seis semestres, integrados por asignaturas y modulos; los cuales se articulan para la formacion integral
de los estudiantes que les permite interactuar en la sociedad apoyandose del conocimiento, desde la posicion de la
sustentabilidad y el humanismo para el desarrollo integral de los individuos.

El componente de formacién profesional tiene como propdsito estructurar una oferta educativa fundamentada en la
correspondencia de los sitios de insercidon del ambito laboral de la regidn; es decir, que las carreras estdn organizadas en atencion
a las necesidades de los 6 nodos productivos de la entidad.

Las carreras técnicas estdn agrupadas en cuatro dreas o campos de formacion: Biotecnologia, Salud, Servicios e Industrial, que
se determinan con base en la identificacidon de procesos de trabajo similares; y pueden ser definidos en funcién del objeto de
transformacion y las condiciones técnicas y organizativas que las determinan.

Las carreras de formacion profesional evolucionan de manera continua en respuesta a las demandas sociales y productivas del
Estado de México, asi como la atencion al pensamiento complejo, cultura digital, cultura de paz, hiperglobalizacion,
investigacion, desarrollo e innovacion, desarrollo sostenible y emprendimiento, considerada estas como las 7 megatendencias
de la formacion del siglo XXI del bachillerato tecnoldgico. Cada carrera técnica se elabora a partir de las competencias
profesionales que corresponden a sitios de insercién laboral a los que se dirige, y en todos los casos se incluye el desarrollo y
adquisicion de las competencias de productividad, establecidas por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, asimismo se
contemplan las normas de seguridad e higiene y de proteccion del medio ambiente para contribuir al desarrollo sustentable.
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En cuanto a la estructura de cada carrera técnica, destaca la integracion de mddulos profesionales que contribuyan al marco
curricular comun vy al logro del perfil profesional correspondiente que den respuesta a los sitios de insercion en los mercados de
trabajo. En el desarrollo de los programas de estudio, se aportan propuestas metodoldgicas para la operacion de los mddulos
profesionales; los cuales se basan en estrategias centradas en el aprendizaje y en el enfoque de competencias profesionales,
que impulsen la innovacion, creacion y desarrollo tecnoldgico, desde la posicion de la sustentabilidad y el humanismo.

Vale la pena sefalar que en el Estado de México el ultimo maddulo profesional incluye un periodo de estadia con la finalidad de
certificar las competencias profesionales de los estudiantes en un escenario real, que fortalezca el perfil de egreso de cada
carrera. A su vez, los médulos profesionales estdn integrados por submodulos que expresan el contenido de trabajo en términos
de desempeio; que orientan el desarrollo integral de las competencias profesionales de los estudiantes.

El caracter transversal, e interdisciplinario tanto de las asignaturas pertenecientes a los campos disciplinares (Comunicacion,
Matematicas, Ciencias Experimentales, Ciencias Sociales y Humanidades) como los modulos y submoddulos profesionales,
promueve articulaciones especificas entre los componentes de formacidn basica, propedéutica y profesional del bachillerato
tecnoldgico. Asimismo los programas de estudio de formacién basica y propedéutica, consideran el desarrollo de los
aprendizajes clave que en conjuncion con el logro de resultados de aprendizaje, manifestados en los programas de estudio de
formacion profesional, contribuyen al desarrollo integral de los estudiantes y que les permite aprender a lo largo de la vida; estos
aprendizajes centrados en el estudiante son favorecidos mediante las metodologias activas, tales como: el aprendizaje basado
en problemas (ABP), métodos de proyectos, aprendizaje in situ o situado, estudios de caso, aprendizaje demostrativo,
aprendizaje participativo vivencial o accidn participativa (AAP), aprendizaje haciendo un servicio (APS), entre otros.

La organizacion modular del componente de formacion profesional permite una estructura curricular flexible de las carreras del
Bachillerato Tecnoldgico, permitiendo a los estudiantes, tutores y comunidad educativa, participar en la toma de decisiones
sobre rutas de formacién acordes a las necesidades e intereses académicos de los estudiantes, a fin de disminuir la desercidon
escolar.

Los modulos profesionales atienden las competencias de los sitios de insercién en los mercados de trabajo, al tomar como
referente de los contenidos, actividades y recursos didacticos los desempefos laborales de una funcidn productiva, registrados
en los estandares de competencia, reconocidas por el sector productivo. Se trata de un esquema de formacién profesional
integral, basado en competencias para el desempefo de los estudiantes en la vida social en general y en las actividades laborales
en particular.
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1.1. PERSPECTIVA DE LA FORMACION PARA EL SIGLO XXI

El Modelo Educativo para la Educaciéon Obligatoria atiende los nuevos retos correspondientes a los cambios sociales, culturales,
politicos y econdmicos del pais, en el marco del cambio tecnoldgico acelerado vy la globalizacidon, atendiendo integralmente a
los estudiantes, preparandolos emocional, cognitiva y socialmente para la época en la que les corresponde vivir.

La diversidad de nuestro pais exige a la educacion dar respuestas pertinentes a las necesidades nacionales y locales a través de
un planteamiento educativo renovado, que va mas alld de adquirir y memorizar informacion; sino de profundizar en los
conocimientos que se requieren a lo largo de la vida.

A través del modelo educativo del Bachillerato tecnoldgico del Estado de México, se establece una ruta que permita enfrentar
con éxito los desafios que plantea el siglo XXI, actualizando, reordenando vy relacionando adecuadamente los componentes de
la red de vinculacidn: gobiernos, centros de investigacion, productores y empresas, instituciones educativas y la sociedad,
mismos que intervienen en la produccion del hecho educativo y que desembocan en la escuela con un planteamiento
pedagdgico pertinente y apropiado.

La estructura curricular de la educacidon media superior, especificamente del Bachillerato Tecnoldgico, se sustenta en 7
megatendencias de la formacion para el siglo XXI, las cuales se conjugaran dindmicamente, bajo el principio de transversalidad
en el proceso de formacion integral del estudiante y vinculdndose adecuadamente con los nodos productivos regionales.

Dichas megatendencias se describen de la siguiente manera:

. PENSAMIENTO COMPLEJO: Estrategia reflexiva que relaciona y promueve un enfogue transdiciplinario a fin de resolver
problemas que dejan ver la interconexidn de distintas dimensiones de lo real, se considera como una herramienta con una
fuerte capacidad heuristica que permite comprender el mundo como entidad donde todo se encuentra entrelazado.

° CULTURA DE PAZ: Conjunto de valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida, que llevan implicitos
el respeto a la vida, el fin de la violencia, la promocidn y practica de la no violencia por medio de la educacién, el didlogo
y la cooperacidon. No debe entenderse la paz como un estado finalizado y perfecto, mas bien como un proceso siempre
inconcluso. Abordada desde el marco de la complejidad, ya que el contexto en el que se desarrolla el ser humano es
complejo, por las relaciones que establece permanentemente con su misma y con el resto de los seres vivos, la naturaleza,
la tierra y el universo.
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CULTURA DIGITAL: Conjunto de procesos socio-culturales derivados de un contexto emergente en el que las tecnologias
digitales son centrales, que da lugar a “un conjunto de valores, practicas y expectativas acerca de la manera en que las
personas se comportan e interactuan en la sociedad red”

HIPERGLOBALIZACION: Es caracterizada por un crecimiento acelerado de los flujos transfronterizos de bienes, servicios
y capitales (CEPAL, 2016).

EMPRENDIMIENTO: Es el proceso de iniciacion de una aventura empresarial, en la cual se provee a la organizacidén de los
recursos necesarios, asumiendo riesgos y obteniendo recompensas asociados (Auad y Barona 2003 en Malinosky, 2011).
Las figuras protagonistas de la cultura emprendedora en el sistema educativo, no sdélo es el alumnado como publico
destinatario final, sino el profesorado como elemento basico para que el espiritu emprendedor, la innovacién y la
creatividad se conviertan en uno de los pilares de la educacién de los estudiantes (Libro Blanco del Emprendedurismo,
2015).

INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION: Modelo que se basa en la investigacién (ciencia), desarrollo e
innovacion para lograr el desarrollo econdémico y social. Innovacién: segun Sutz (1997, p: 185-186): es solucionar
problemas, actuales o imaginados, percibidos o no por primera vez, planteados por potenciales usuarios de la innovacion
o por los que estan disefando, referidos a aspectos mayores de transformacion en las légicas de realizacion de ciertas
actividades o a aspectos menores de las mismas, de alcance mundial y genérico o local y especifico.

DESARROLLO SUSTENTABLE: El desarrollo sostenible se ha definido como el desarrollo capaz de satisfacer las
necesidades del presente sin comprometer la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer sus propias
necesidades, exige esfuerzos concertados para construir un futuro inclusivo, sostenible y resiliente para las personas y el
planeta. Para alcanzar el desarrollo sostenible es fundamental armonizar tres elementos basicos, a saber, el crecimiento
econdmico, la inclusion social y la proteccidon del medio ambiente. Estos elementos estan interrelacionados y son todos
esenciales para el bienestar de las personas y las sociedades. (ONU, 2015)
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De esta forma, el Modelo Educativo cumple su propdsito fundamental de hacer realidad el derecho establecido en el Articulo
3° constitucional en favor de todas las nifias, nifos y jovenes: recibir en la escuela una educacion de calidad, que les permita
adquirir una formacion integral y les prepare para realizar plenamente sus potencialidades en la sociedad del siglo actual, ya
que se interrelacionan con las asignaturas del componente basico y propedéutico, asi como los moédulos del componente
profesional.

En el siguiente esquema, se muestran las megatendencias antes mencionadas:

Desarrollo Pensamiento

sustentable ‘ / complejo

MEGATENDENCIAS
@ !nvestigacion, DE FORMACION g:'g;rza
el PARAEL SIGLOXXI
innovacion
DELBACHILLERATO
TECNOLOGICO
_ ESTADODEM EXICQ/:\
/( Cultura
Bl Emprendimiento digital

y
& N Hiperglobalizacion

Técnico en Informatica, Modulo lll. Desarrolla aplicaciones web y mdviles.




1.2. MARCO CURRICULAR COMUN
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1.3. COMPONENTES DE LA FORMACION
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1.4. INTERRELACION ENTRE COMPONENTES DE LA FORMACION

De acuerdo a los componentes de la formaciéon gque sustentan al Bachillerato Tecnoldgico del Estado de México, se han identificado 7 trayectorias:
Matematicas, Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, Expresion Oral y Escrita, Inglés, Ciencias Experimentales, Humanidades y Desarrollo
Sostenible. A continuacion, se describe brevemente su propdsito.
e Matematicas. Los estudiantes desarrollan el pensamiento matematico para construir e interpretar modelos matematicos de situaciones reales,
hipotéticas o formales, plantear soluciones aplicando diferentes enfoques y expresar resultados a través del lenguaje simbdlico, natural y/o grafico.
e Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion. El estudiante utiliza las tecnologias de la informacidn y comunicacidon para potenciar las diversas
dimensiones de su realidad (educativa, social, cultural y laboral) de forma ética y responsable.
e Expresion Oral y Escrita. Refiere a la capacidad de los estudiantes de comunicarse de manera efectiva en distintos contextos, leer criticamente y
argumentar ideas con claridad, oralmente y por escrito.
e Inglés. Refiere a la capacidad de los estudiantes de comunicarse de manera efectiva en distintos contextos, leer criticamente y argumentar ideas
con claridad, oralmente y por escrito.
e Ciencias Experimentales. Conocer y aplicar los métodos y procedimientos de la ciencia para resolver problemas cotidianos y para la comprensiéon
racional del entorno, favorece acciones responsables de los estudiantes con su entorno y consigo mismos.
e Humanidades: Desarrollar y utilizar el razonamiento en situaciones concretas de su entorno académico, familiar y laboral.
e Desarrollo Sostenible. El recorrido de asignaturas considera los tres ambitos de la sostenibilidad, medio ambiente, sociedad y economia y se adecua
a los contextos locales y globales, contemplando los principios de las ciencias sociales.
Si bien, todas las trayectorias hacen posible la interrelacidn de los componentes de formaciéon basica, propedéutica y profesional, tanto vertical como
horizontal, la denominada Trayectoria de Desarrollo Sostenible, impacta en gran medida en la formacién profesional, debido a que desde el campo de accidn
propio de cada asignatura, aporta elementos disciplinares que fortalecen el trayecto formativo desarrollado en cada moédulo profesional por cada carrera
técnica, dicha trayectoria, se representa a continuacion:

[ Ciencia, Tecnologia, Sociedad y valores (4 hrs.). ]

* Valora criticamente el papel historico de las ciencias
y tecnologias en la sociedad para participar
responsablemente en publicos relacionad
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- { Dinamicas Productivas Regionales (4 hrs.) ] Modelos CANVAS municipio o nodo cuenta los P = de emprendimi a partir del analisis
=7 x ydeTriple regional y las recursos locales y de la comunidad a la que se dirige, el paradigma y el
ECEoRgoe EX IO £CONCMICONOTNG £ £LCOMEXIS Impacto y evalia toma en cuenta lasincorporaenel | 7 problema que enfrentan y la comunicacion efectiva
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su ser como un ente transformador, relacionandolo ¥ emprendedor en correspondiente al submodulo , _—
con las areas potenciales de desarrollo econdomico "l sulocatidad, al submédulo profesional. Y3 [ *Economia y Globalizacion (2 hrs.) j
(clusters) asi como de los nodos productivos de la P . - —
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1.6 TRAYECTORIA INCUBAT

1ER SEMESTRE 2° SEMESTRE 3ER SEMESTRE 4" SEMESTRE 5 SEMESTRE

DINAMICAS SUBMODULO SUBMODULO SUBMODULO
PRODUCTIVAS INSTRUMENTA : , SISTEMATIZA Y SISTEMATIZA Y
REGIONALES LA PRACTICA GESTIONA PROYECTOS | _“GESTIONA PROYECTOS Il

2 Espiritu emprendedor
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1.7. ENFOQUE PEDAGOGICO

El modelo educativo que respondid al contexto del siglo pasado, dejé de ser adecuado por su verticalidad, sentido prescriptivo,
técnicas memoristicas y de condicionamiento. En contraste, para dar atencién a las necesidades y exigencias educativas actuales
del contexto globalizado, surgié el nuevo modelo que reorganiza los principales componentes del sistema educativo nacional
para que los estudiantes logren los aprendizajes que el siglo XX| exige y puedan formarse integralmente, tal como lo contempla
el Articulo 32 constitucional.

Con base en un enfoque humanista y los avances en los estudios sobre el aprendizaje, el Modelo propone un curriculo que
reconoce los desafios de la sociedad del conocimiento; por ello plantea enfocarse en los aprendizajes clave, es decir, aquellos
que contribuyen al desarrollo integral de los estudiantes los cuales les permiten aprender a lo largo de |la vida y respectivamente
en el Bachillerato Tecnoldgico hace énfasis en el desarrollo de las competencias profesionales.

La nueva vision pone la Escuela al Centro del sistema educativo, como espacio en donde convergen todos los recursos y
esfuerzos de los distintos actores (maestros, padres de familia, estudiantes, autoridades educativas y de la sociedad en su
conjunto) para asegurar el logro de los fines de la educacion. Asi mismo se otorga a las escuelas un margen inédito de autonomia
curricular, con lo cual podran adaptar los contenidos educativos a las necesidades y contextos especificos de sus estudiantes y
su medio, respondiendo al imperativo de la educacién inclusiva y con equidad.

Una de las principales innovaciones de este planteamiento es la incorporaciéon de las habilidades socioemocionales al curriculo
formal de toda la educacién obligatoria. Esto significa que la formacién académica debe ir de la mano del desarrollo progresivo
de habilidades, actitudes y valores, el mejor conocimiento de si mismo, la autonomia, la autorregulacion, la perseverancia y la
convivencia. Por ello, se debe promover que los docentes apoyen y alienten a los estudiantes a fortalecer la regulaciéon de sus
emociones, asi como acompanar, gestionar y monitorear su desempeno escolar.

A partir de estos paradigmas se sustenta el Modelo Educativo que constituye la base tedrico - metodoldgica de la propuesta
curricular de la Subdireccion del Bachillerato Tecnoldgico, la cual considera que los estudiantes no estan aislados del mundo
social que los rodea, sino que tiene como objetivo educar para la vida dentro y fuera de las aulas, ademas de apropiarse de la
vida cultural y social, todo ello con el fin de que los estudiantes alcancen su maximo potencial, para insertarse al mercado
laboral, o al nivel educativo superior.
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2. DESCRIPCION DE LA CARRERA

Con el auge de la globalizacidn, ha provocado que sea mas habitual la utilizacién de las computadoras en las actividades diarias
del ser humano, por ejemplo, como medio que permita la comunicacion e intercambio de informacidn, la cual se genera con una
rapidez exorbitante; derivado de la necesidad de su uso radica la importancia de la programacion, refiriendonos al ambito
informatico, ya que hace posible la adaptacion del potencial que se deriva del uso de las computadoras sujetas a las necesidades
del hombre, para la generacion de procesos automaticos que tengan un beneficio generalizado en la sociedad.

Es por eso que la carrera de Técnico en Informatica, ofrece las competencias profesionales que permiten al estudiante realizar
actividades dirigidas a analizar, disefar, desarrollar, instalar y mantener software de aplicacién tomando como base los
requerimientos del usuario.

Todas estas competencias posibilitan al egresado su incorporacién al mundo laboral o desarrollar procesos productivos
independientes, de acuerdo con sus intereses profesionales y necesidades de su entorno social.

De acuerdo al trayecto formativo de esta carrera, posibilita al técnico al ambito laboral en diversos sitios de insercién como:
edicion de software y edicion de software integrada con la reproduccion, servicios de disefio de sistemas de coémputo y servicios
relacionados, escuelas de computacidn del sector privado y/o publico, edicion y difusion de contenido exclusivamente a través
de internet, servicios de busqueda en la red, entre otros.

La formacién profesional, comienza en primer semestre con la materia Dindmicas Productivas Regionales, con una carga de 80
horas, esta es comun a todas las carreras técnicas del Bachillerato Tecnoldégico estatal, misma que retoma los nodos productivos
establecidos en la entidad; en los semestres subsecuentes la carrera técnica se desarrolla a través una estructura modular,
haciendo mencidn que los primeros tres mddulos tienen una duracién de 340 horas cada uno y los dos ultimos de 240, dando
un total de 1580 horas.

Cabe destacar que los mdédulos de formacion profesional tienen caracter transdisciplinario, por cuanto corresponden con
objetos y procesos de transformacion que implica la integracion de saberes de distintas disciplinas. La estructura reticular que
se establece para este plan de estudios estd integrada de 43 materias y 5 Mddulos. Comprende una carga horaria 41
horas/semana/mes en promedio por semestre. Los estudiantes laboran en promedio un total de 8 horas diarias.

Los modulos que integra esta carrera son:

Moddulo |.. Desarrolla e instala software de aplicacidon utilizando programacion estructurada, con almacenamiento persistente
de'los datos.
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Mddulo Il. Desarrolla software de aplicacion utilizando programacion orientada a objetos, con almacenamiento persistente de
los datos.

Mddulo Ill. Desarrolla aplicaciones web y moviles.

Mddulo IV. Administra sistemas operativos de aplicaciones y servicios.

Mdédulo V. Determina las competencias profesionales a través de la estadia.
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2.1 COMPETENCIA DE LA CARRERA

El estudiante de la carrera de Técnico en Informatica de los Centros de Bachillerato Tecnoldgico al ejercer su qguehacer
en el ambito laboral sera capaz de:

° Instalar y desarrollar software de aplicacion utilizando programacion estructurada y orientada a objetos en
ambientes web y moviles, con almacenamiento persistente de datos, asi como la configuracion y administracion
de plataforma e-learning y comercio electrdnico.
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2.2 PERFIL DE INGRESO

La formacién gue se requiere para el ingreso a la Educaciéon Media Superior tiene el propdsito de contribuir a formar ciudadanos
libres, participativos, responsables e informados, capaces de ejercer y defender sus derechos, que concurran activamente en la
vida social, econdmica y politica de México y el mundo. Para ello la Secretaria de Educacién Publica a través del Modelo
Educativo para la Educaciéon Obligatoria, establece las siguientes competencias:

. Utiliza el espafnol para comunicarse con eficacia, respeto y seguridad en distintos contextos y con multiples propdsitos.
Si también habla una lengua indigena, la emplea de la misma forma. Describe en inglés experiencias, acontecimientos,
deseos, aspiraciones, opiniones y planes.

° Amplia su conocimiento de técnicas y conceptos matematicos para plantear y resolver problemas con distinto grado de
complejidad, asi como para proyectar escenarios y analizar situaciones. Valora las cualidades del pensamiento
matematico.

° Identifica una variedad de fendmenos naturales y sociales, lee acerca de ellos, se informa en distintas fuentes, investiga a
partir de métodos cientificos, formula preguntas de complejidad creciente, realiza analisis y experimentos. Sistematiza
sus hallazgos, responde a sus preguntas y emplea modelos para representar los fendmenos. Comprende la relevancia de
las ciencias naturales y sociales.

° Formula preguntas para resolver problemas. Se informa, analiza y argumenta las soluciones que propone y fundamenta
sus conclusiones. Reflexiona sobre sus procesos de pensamiento (por ejemplo, a través de bitadcoras), se apoya en
organizadores graficos (por ejemplo, tablas o mapas mentales) para representarlos y evalla su efectividad.

. Asume responsabilidad sobre su bienestar y el de los otros y lo expresa al cuidarse a si mismo y a los demas. Aplica
estrategias para procurar su bienestar en el corto, mediano y largo plazo (por ejemplo, hacer ejercicio). Analiza los
recursos gque le permiten transformar retos en oportunidades. Comprende el concepto de proyecto de vida para el disefio
de planes personales.

° Reconoce, respeta y aprecia la diversidad de capacidades y visiones al trabajar de manera colaborativa. Tiene iniciativa,
emprende y se esfuerza por lograr proyectos personales y colectivos.
° Se identifica como mexicano y siente amor por México. Reconoce la diversidad individual, social, cultural, étnica y

lingUistica del pais, y tiene conciencia del papel de México en el mundo. Actua con responsabilidad social, apego a los
derechos humanos y respeto a la ley.
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. Analiza, aprecia y realiza distintas manifestaciones artisticas. |dentifica y ejerce sus derechos culturales (por ejemplo, el
derecho a practicar sus costumbres y tradiciones). Aplica su creatividad para expresarse por medio de elementos de las
artes (entre ellas, la musica, la danza vy el teatro).

. Activa sus habilidades corporales y las adapta a distintas situaciones que se afrontan en el juego y el deporte escolar.
Adopta un enfoque preventivo al identificar las ventajas de cuidar su cuerpo, tener una alimentacion correcta y practicar
actividad fisica con regularidad.

. Promueve el cuidado del medio ambiente de forma activa. Identifica problemas relacionados con el cuidado de los
ecosistemas y las soluciones que impliquen la utilizaciéon de los recursos naturales con responsabilidad y racionalidad. Se
compromete con la aplicacién de acciones sustentables en su entorno (por ejemplo, reciclar y ahorrar agua).

° Compara y elige los recursos tecnoldgicos a su alcance y los aprovecha con una variedad de fines de manera ética y
responsable. Aprende diversas formas para comunicarse y obtener informacidn, seleccionarla, analizarla, evaluarla,
discriminarla y organizarla (Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria, 2017).

Este marco referencial de competencias desarrolladas durante la educacidon basica, constituye la base con la cual se articulan
las competencias del Marco Curricular Comun, mediante su desarrollo y fortalecimiento durante la educacion media superior, a
fin de contribuir a la formacion integral del estudiante.
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2.3 PERFIL DE EGRESO

La carrera de Técnico en Informatica ofertada en el Bachillerato Tecnoldgico en el Estado de México, desarrolla competencias
profesionales especificas que permiten al egresado instalar y desarrollar software de aplicacién utilizando programacion
estructurada y orientada a objetos en ambientes web y mdviles, con almacenamiento persistente de datos, asi como la
configuracién y administracién de plataforma e-learning y comercio electrénico.

Durante el proceso de formacidn de los cinco mddulos, el estudiante adquiere, desarrolla o refuerza las siguientes competencias
profesionales:

e Desarrolla e instala software de aplicacion utilizando programacion estructurada, con almacenamiento persistente de los
datos
o Desarrolla software utilizando programacion estructurada
o Disefay administra bases de datos simples
e Desarrolla e instala software de aplicacion utilizando programacion orientada a objetos, con almacenamiento persistente
de los datos
o Desarrolla software de aplicacion utilizando programacion orientada a objetos
o Disefay administra bases de datos avanzadas
e Desarrolla aplicaciones web y moviles
o Desarrolla aplicaciones web
o Desarrolla aplicaciones moviles
o Administra y configura plataformas e- learning
e Administra sistemas operativos de aplicaciones y servicios
o Administra sistemas operativos
o Instala y configura aplicaciones y servicios
o Desarrolla soluciones de comercio electrénico
Determina las competencias profesionales a través de la estadia

Competencias genéricas:

° Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos mediante la utilizacion de medios, cédigos vy
herramientas apropiados

° Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de métodos establecidos

° Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida

° Participa y colabora de manera efectiva en equipos
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Competencias disciplinares basicas:

Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y conceptos explicitos e implicitos en un texto, considerando el contexto
en el que se generd y en el que se recibe.

Construye e interpreta modelos matematicos deterministas o aleatorios mediante la aplicaciéon de procedimientos
aritméticos, algebraicos, geométricos y variacionales, para la comprensiéon y analisis de situaciones reales o formales.
Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y textos con simbolos matematicos y cientificos.

Disefia modelos o prototipos para resolver problemas, satisfacer necesidades o demostrar principios cientificos.
Identifica, ordena e interpreta las ideas, datos y conceptos explicitos e implicitos en un texto, considerando el contexto
en el que se generd y en el que se recibe.

Y las competencias de empleabilidad y productividad:

Trabajo en equipo
Comunicacion efectiva
Adaptabilidad

Atencidén al proceso

Orientacion al logro

Planeacién y organizacion
Orientacion a la mejora continua
Atencion al cliente

Etica profesional

Es importante recordar que, en este modelo educativo, el egresado de la educacidn media superior desarrolla las competencias
genéricas a partir de la contribucidn de las competencias profesionales al componente de formacién profesional, y no en forma
aislada e individual, sino a través de una propuesta de formacioén integral, en un marco de diversidad.
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2.4 ESTRUCTURA MODULAR

MODULO |

DESARROLLA E INSTALA
SOFTWARE DE APLICACION

UTILIZANDO
PROGRAMACION
ESTRUCTURADA, CON
ALMACENAMIENTO
PERSISTENTE DE LOS
DATOS
(17 HRS.)

SUBMODULO I.
DESARROLLA SOFTWARE
UTILIZANDO
PROGRAMACION
ESTRUCTURADA
(7 HRS.)

DINAMICAS PRODUCTIVAS
REGIONALES
(4 HRS.)

SUBMODULO II. DISENA Y
ADMINISTRA BASES DE
DATOS SIMPLES
(6 HRS.)

SUBMODULO III.
INSTRUMENTA LA
PRACTICA
(2 HRS.)

SUBMODULO IV.
DIFERENCIA EL PERFIL
PROFESIONAL EN EL
ESCENARIO REAL
(2 HRS.)

MODULO Il
DESARROLLA SOFTWARE
DE APLICACION
UTILIZANDO
PROGRAMACION
ORIENTADA A OBJETOS,
CON ALMACENAMIENTO
PERSISTENTE DE LOS
DATOS.

(17 HRS.)

SUBMODULO I.
DESARROLLA SOFTWARE DE
APLICACION UTILIZANDO
PROGRAMACION
ORIENTADA A OBJETOS.
(8 HRS.)

SUBMODULO IlI.
DISENA Y ADMINISTRA
BASES DE DATOS
AVANZADAS
(5 HRS.)

SUBMODULO III.
PROBLEMATIZA LA
PRACTICA (2 HRS.)

SUBMODULO IV. APLICA
LOS APRENDIZAJES EN UNA
ACTIVIDAD LABORAL
(2 HRS.)

MODULO Il
DESARROLLA
APLICACIONES WEB Y
MOVILES
(17 HRS.)

SUBMODULO I.
DESARROLLA
APLICACIONES WEB
(5 HRS.)

SUBMODULO II.
DESARROLLA
APLICACIONES MOVILES
(4 HRS.)

SUBMODULO lil.
ADMINISTRA Y CONFIGURA
PLATAFORMAS E-LEARNING

(4 HRS.)

SUBMODULO IV.
SISTEMATIZA Y GESTIONA
PROYECTOS |
(2 HRS.)

SUBMODULO V.
DEMUESTRA LAS
HABILIDADES EN UN
PUESTO LABORAL
(2 HRS.)

MODULO IV
ADMINISTRA SISTEMAS
OPERATIVOS DE
APLICACIONES Y SERVICIOS
(12 HRS.)

SUBMODULO I.
ADMINISTRA SISTEMAS
OPERATIVOS
(3 HRS.)

SUBMODULO II.
INSTALA Y CONFIGURA
APLICACIONES Y SERVICIOS
(3 HRS.)

SUBMODULO lil.
DESARROLLA SOLUCIONES
DE COMERCIO
ELECTRONICO
(2 HRS.)

SUBMODULO IV.
SISTEMATIZA Y GESTIONA
PROYECTOS Il
(2 HRS.)

SUBMODULO V.
EXPLICA LOS SABERES DE
UN PROCESO PRODUCTIVO
(2 HRS.)
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MODULO V
DETERMINA LAS
COMPETENCIAS

PROFESIONALES A TRAVES
DE LA ESTADIA
(12 HRS.)

SUBMODULO I.
REALIZA LA ESTADIA
(10 HRS.)

SUBMODULO Il.
ESTRUCTURA LOS
ELEMENTOS TEORICOS
METODOLOGICOS DEL
PROYECTO ACADEMICO
LABORAL
(2 HRS.)




SUBMODULO I. DESARROLLA SOFTWARE
UTILIZANDO PROGRAMACION ESTRUCTURADA 140 HRS.

SUBMODULO Il.  DISENA Y ADMINISTRA BASES DE

DATOS SIMPLES 120 HRS.
SUBMODULO Iil. INSTRUMENTA LA PRACTICA 40 HRS.
SUBMODULO IV. DIFERENCIA EL PERFIL 40 HRS.

PROFESIONAL EN EL ESCENARIO REAL

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE
OCUPACIONES (SINCO 2011)

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia
2272 Administradores de bases de datos y redes de computadoras
1621 Coordinadores y jefes de area en informatica

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION
INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)

334610 Fabricacion y reproduccion de medios magnéticos y épticos, software de
sistemas operativos, reproduccién masiva; software multimedia, reproduccion
masiva.

435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios de computo;
software, comercio al por mayor especializado.

466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de computo;
software, comercio al por menor especializado

511210 Edicién de software y edicion de software integrada con la reproduccion.
518210 Procesamiento electronico de informacion, hospedaje y otros servicios
relacionados.
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2.5 RELACION DE MODULOS, CARGAS

HORARIAS Y SITIOS DE INSERCION

SUBMODULO |. DESARROLLA SOFTWARE DE
APLICACION UTILIZANDO PROGRAMACION 160 HRS.
ORIENTADA A OBJETOS

SUBMODULO II. DISENA Y ADMINISTRA BASES DE

DATOS AVANZADAS 100 HRS.
SUBMODULO lll. PROBLEMATIZA LA PRACTICA 40 HRS.
SUBMODULO IV. APLICA LOS APRENDIZAJES EN UNA 40 HRS

ACTIVIDAD LABORAL

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE
OCUPACIONES (SINCO 2011)

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia
2272 Administradores de bases de datos y redes de computadoras
1621 Coordinadores y jefes de area en informatica

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION
INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2007)

334610 Fabricacion y reproduccién de medios magnéticos y dpticos, software de
sistemas operativos, reproduccion masiva; software multimedia, reproduccion
masiva.

435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios de cdmputo;
software, comercio al por mayor especializado.

466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de cdmputo;
software, comercio al por menor especializado

511210 Edicién de software y edicidn de software integrada con la reproduccion.
518210 Procesamiento electrénico de informacidon, hospedaje y otros servicios
relacionados.
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SUBMODULO I. DESARROLLA APLICACIONES WEB 100 HRS.
SUBMODULO Il. DESARROLLA APLICACIONES 20 HRS
MOVILES :
SUBMODULO Ill. ADMINISTRA Y CONFIGURA 80 HRS
PLATAFORMAS DE E-LEARNING :
SUBMODULO IV. SISTEMATIZA Y GESTIONA 40 HRS
PROYECTOS | :
SUBMODULO V. DEMUESTRA LAS HABILIDADES EN UN 40 HRS

PUESTO LABORAL

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE
OCUPACIONES (SINCO 2011)

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia
2272 Administradores de bases de datos y redes de computadoras
1621 Coordinadores y jefes de drea en informatica

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE
AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)

334610 Fabricacion y reproduccion de medios magnéticos y dpticos, software de sistemas
operativos, reproduccion masiva; software multimedia, reproduccién masiva.

435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios de computo; software,
comercio al por mayor especializado.

466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de computo; software,
comercio al por menor especializado

511210 Edicién de software y edicion de software integrada con la reproduccién.

518210 Procesamiento electrénico de informacion, hospedaje y otros servicios relacionados.
519130 Edicidn y difusidn de contenido exclusivamente a través de Internet y servicios de
busqueda en la red

519190 Otros servicios de sumisito de informacién

511510 Servicios de disefio de sistemas de computo y servicios relacionados

611421 Escuelas de computacion del sector privado

611422 Escuelas de computacidn del sector publico

SUBMODULO I. ADMINISTRA SISTEMAS

OPERATIVOS 60 HRS.
SUBMODULO II. INSTALA Y CONFIGURA 60 HRS
APLICACIONES Y SERVICIOS :
SUBMODULO IIl. DESARROLLA SOLUCIONES DE 40 HRS
COMERCIO ELECTRONICO ’
SUBMODULO IV. SISTEMATIZA Y GESTIONA 40 HRS
PROYECTOS Il ’
SUBMODULO V. EXPLICA LOS SABERES DE UN 40 HRS.

PROCESO PRODUCTIVO

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE
OCUPACIONES (SINCO 2011)

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia
2272 Administradores de bases de datos y redes de computadoras
1621 Coordinadores y jefes de area en informatica

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL
DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2007)

334610 Fabricacion y reproduccion de medios magnéticos y dpticos, software de sistemas
operativos, reproduccion masiva; software multimedia, reproduccién masiva.

435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios de computo; software,
comercio al por mayor especializado.

466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de computo; software,
comercio al por menor especializado

511210 Edicidn de software y edicién de software integrada con la reproduccién.

518210 Procesamiento electrénico de informacidn, hospedaje y otros servicios relacionados.
519130 Edicién y difusién de contenido exclusivamente a través de Internet y servicios de
blsqueda en la red

519190 Otros servicios de sumisito de informacion

511510 Servicios de disefio de sistemas de cémputo y servicios relacionados

611421 Escuelas de computacion del sector privado

611422 Escuelas de computacion del sector publico
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SUBMODULO . REALIZA LA ESTADIA 200 HRS.

SUBMODULO L. ESTRUCTURA LOS ELEMENTOS
TEORICOS METODOLOGICOS DEL PROYECTO ACADEMICO 40 HRS.
LABORAL

OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE
OCUPACIONES (SINCO 2011)

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia
2272 Administradores de bases de datos y redes de computadoras
1621 Coordinadores y jefes de area en informatica

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE CLASIFICACION
INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2013)

334610 Fabricacién y reproduccion de medios magnéticos y 6pticos, software de
sistemas operativos, reproduccion masiva; software multimedia, reproduccion
masiva.

435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios de cémputo;
software, comercio al por mayor especializado.

466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de computo;
software, comercio al por menor especializado

511210 Edicién de software y edicion de software integrada con la reproduccion.
518210 Procesamiento electrénico de informacion, hospedaje y otros servicios
relacionados.

519130 Edicion y difusidén de contenido exclusivamente a través de Internet y
servicios de busqueda en la red

519190 Otros servicios de sumisito de informacion

511510 Servicios de disefio de sistemas de computo y servicios relacionados
611421 Escuelas de computacidn del sector privado

611422 Escuelas de computacién del sector publico
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3. COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MARCO CURRICULAR C'IOMl'JN Y
COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD DEL MODULO Il

- Profesionales

Competencias profesionales del Médulo Profesional IlI.

Moddulo Ill. Desarrolla aplicaciones web y moviles.
Desarrolla aplicaciones web.

Desarrolla aplicaciones moviles.

Administra y configura plataformas de e- learning.

-Disciplinares basicas sugeridas

Competencias que se requieren para desarrollar las profesionales, se
desarrollan desde el componente de formacién basica.

M1 Construye e interpreta modelos matematicos
deterministas o aleatorios mediante la aplicacién de
procedimientos aritméticos, algebraicos, geométricos y
variacionales, para la comprension y andlisis de
situaciones reales o formales.

M8 Interpreta tablas, graficas, mapas, diagramas y
textos con simbolos matematicos y cientificos.

- Genéricas sugeridas

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo
tanto no se deben desarrollar por separado.

8.3 Asume una actitud constructiva, congruente con los
conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro
de distintos equipos de trabajo.

COMPETENCIAS DE PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Estos atributos estan incluidos en las competencias profesionales; por lo
tanto no se deben desarrollar por separado.

AD5 Aceptar y aplicar los cambios de Ilos
procedimientos y de las herramientas de trabajo.

AC1 Utilizar la comunicacion efectiva para identificar las
necesidades del cliente.

PO4 Establecer prioridades y tiempos.

AD3 Se adapta para un cambio positivo.
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4. NODOS EDUCATIVOS PRODUCTIVOS DEL ESTADO DE MEXICO

En el Estado de México se tienen identificados seis
nodos educativos productivos, los cuales son
espacios que facilitan la concentracion entre la oferta
y la demanda de soluciones innovadoras, enfocadas
en sectores productivos o necesidades especificas,
los cuales impactan en la oferta educativa de los
Centros de Bachillerato Tecnoldgico y en la dindmica
productiva de la regidn.

. El Nodo Aeropuerto de Toluca y Santa Lucia
se encuentra integrado por los municipios de Toluca,
Zinacantepec, Almoloya de Juarez, Metepec,
Xonacatlan, Lerma y San Mateo Atenco, asimismo
por Zumpango Tequixquiac, Hueypoxtla, Nextlalpan,
Jaltenco, Tecdmac, Teoloyucan y Coyotepec. Para
dicho nodo se tiene proyectado el fortalecimiento de
los servicios de conectividad internacional, aéreos y

Los nodos son espacios que facilitan la
concentracion entre la oferta y la demanda

Nodos Educativos
Productivos

4 Aeropuerto de Toluca y Santa Lucia:
ingenieria y tecnologia.

2 Loglstico: ingenleria y tecnologla.
3 Salud: ciencia y tecnologia.

4 Tren Interurbano: ingenieria y tecnologia.

§ Automotriz: ingenieria y tecnologia.

6 Agroindustrial: agricultura y tecnologia.
6.1 Tejupilco 6.3 Valle de Bravo

de aviacion; consolidacion de la industria de
comunicaciones y transportes, asi como el desarrollo
econdmico regional turistico.

de soluciones innovadoras, enfocadas en
sectores productivos o necesidades
especificas.

6.2 Villa Guerrero 6.4 Atlacomulco

. El Nodo Logistico esta constituido por los municipios de Jilotepec, Chapa de Mota, Soyaniquilpan de Judrez y Villa del Carbodn. Se
caracteriza por la activa participacion del sector primario y terciario, siendo escasa su injerencia en el sector industrial. Destaca en la
extraccion del carbén natural y en el cultivo de avena, haba, tomate, frijol, maiz, cebada, chicharo, entre otros. El municipio de Jilotepec
destaca con un parque industrial, albergando 16 empresas, mas 7 situadas fuera de dicho complejo industrial; de estas ultimas 4 son
maquiladoras, pequefas industrias familiares. En este nodo se destaca por el establecimiento y operacidon de la Plataforma Logistica del
Estado de México, en la cual se intersecta las carreteras México- Querétaro y Arco Norte, que permitird contar con la conectividad
internacional eficiente y servicios de valor agregado, como la concentracidn del manejo de carga y descarga de ferrocarriles, transporte y
distribucion de productos.

. El Nodo de Salud se integra por los municipios de: Atizapan de Zaragoza, Coacalco de Berriozabal, Cuautitlan, Cuautitlan lzcalli,
Huixqu[lucan, Isidro Fabela, Melchor Ocampo, Naucalpan de Judrez, Nicolds Romero, Tlalnepantla de Baz, Tultepec y Tultitlan. Dicho nodo
se caracteriza por la aglomeracién de servicios de salud, teniendo la proyeccién del desarrollo de la industria quimica, farmacéutica y
Iaborétor‘ips, fortalecimiento de la infraestructura de salud publica y privada.

4
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. El Nodo Tren Interurbano estad constituido por los municipios de: Toluca, Metepec, Lerma, Zinacantepec, Ocoyoacac y Santiago
Tiaguistenco. El nodo se caracteriza especialmente por un alto desarrollo econdmico, lo cual se ve reflejado en el creciente niumero de
industrias que se alojan en 23 parques industriales, entre los sectores industriales que mas destacan se encuentra el sector automotriz, el
sector de alimentos y de bebidas, el sector quimico-farmacéutico y el sector textil. Los parques industriales mas importantes son: Exportec
Iy Il, Toluca 2000, Santiago Tianguistenco, el Cerrillo | y Il, y el parque industrial Lerma. También se caracteriza por un creciente nimero de
servicios, dentro de los cuales sobresale el establecimiento de centros comerciales, el servicio de transporte y el servicio turistico. El tren
interurbano destaca como una de las obras mas importantes de la construcciéon, no sélo por su extension geografica, sino por el crecimiento
econdmico y demografico que desencadenard en cinco de municipios del nodo: Toluca, Lerma, Metepec, Ocoyoacac, San Mateo Atenco vy
Zinacantepec.

. El Nodo Automotriz estd constituido por los municipios de Atizapan de Zaragoza, Naucalpan, Jilotzingo, Huixquilucan, Isidro Fabela,
Nicolds Romero, Cuautitldn Izcalliy Tlalnepantla, se caracteriza especialmente por la alta concentracién de desarrollo industrial, aglomerando
59 parques industriales. Los sectores mas participativos son: la industria manufacturera, la industria de refacciones automotrices, la industria
de productos quimicos, manufacturas de textiles y de inyecciones de plastico. Con base en los datos de la Encuesta Intercensal 2015 (INEGI),
la regidon concentra el 32.6% de la poblacidon de la entidad, lo cual se ve reflejado en el creciente demanda de servicios y un gran nimero de
establecimientos de centros comerciales que atienden a las necesidades del lugar; ademas del desarrollo de proyectos sustentables, que
tienen como objetivo prioritario reducir los niveles de contaminacioén, asi como manejar y aprovechar los residuos organicos, y convertir el
problema de la basura en una posibilidad de desarrollo, empleo y generacidén de energia.

. El Nodo Agroindustrial, constituido a su vez por 4 subnodos:

El Nodo Tejupilco concentra los municipios de: Temascaltepec, San Simoén de Guerrero, Luvianos, Tejupilco, Amatepec y Tlatlaya. La regién
concentra el 0.9% de la poblacion total de la entidad, segun los datos de la Encuesta Intercensal 2015 (INEGI). Es importante considerar que
el municipio de Luvianos es de reciente creacion y pertenecid al Municipio de Tejupilco hasta el 2002. Las principales actividades econdmicas
de la regidn se centran en el sector primario (agricultura, ganaderia, silvicultura, apicultura, entre otras) y el terciario (comercio y servicios).
Mientras que los municipios con mayor actividad del sector primario se encuentran: Temascaltepec, San Simén de Guerrero, Luvianos y
Tlatlaya. Dentro del sector terciario los municipios que mas destacan son: Tejupilco y Amatepec. Este nodo se caracteriza por el desarrollo
agroalimentario y ecoturistico.

El Nodo Villa Guerrero se encuentra integrado por los municipios de, Villa Guerrero, Ixtapan de la Sal, Zumpahuacan, Tonatico, Malinalco,
Ocuilan, Tenancingo, Coatepec, Harinas, Almoloya de Alquisiras y Zacualpan. El nodo se caracteriza principalmente por su alta participacion
en el sector primario y terciario, siendo la actividad turistica y agricola, principalmente en la hortofruticultura y floricultura, lo que mas
sobresale de la regidn. El municipio de Ixtapan de la Sal destaca principalmente por la actividad en el sector terciario y secundario; es un
lugar de esparcimiento y relajacidon, por lo que, constantemente renueva los servicios que ofrece para atender a las crecientes demandas de
la localidad y de sus visitantes. Del mismo modo, Malinalco y Tonatico destacan por su participacién en la agricultura y el turismo. El municipio
de Ocuilan cuenta con diversas actividades econdmicas, entre las mas sobresalientes se encuentran el comercio y el turismo. En el municipio
de Tenancingo predomina el sector terciario, seguido del sector primario; en este ultimo la produccion de floricultura es la actividad mas
importante. Por otra parte, el municipio de Coatepec Harinas se caracteriza por ser un municipio que basa su economia en el sector primario
y terciario. Los municipios de Almoloya de Alquisiras y de Zacualpan centran sus actividades en el sector terciario.
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El Nodo Valle de Bravo se encuentra integrado por los municipios de Valle de Bravo, Santo Tomas y Otzoloapan. La regién es la mas pequefa
de los nodos, alberga el 0.12% de la poblacidon de la entidad, segln datos de la Encuesta Intercensal 2015 (INEGI). El nodo se caracteriza
principalmente por su alta participacion en el sector primario y terciario, siendo la actividad comercial y agricola lo que mas sobresale de la
region. El municipio de Valle de Bravo destaca por su alta participacion en la actividad turistica; cuenta con una oferta hotelera y restaurantera
amplia que atiende las necesidades de la localidad y de sus visitantes nacionales y extranjeros. El municipio de Santo Tomas destaca por su
participacion en el sector terciario y en menor intervencién el sector secundario. Mientras que, en el municipio de Otzoloapan las actividades
econdmicas que mas sobresalen con el sector primario y el sector terciario.

El Nodo Atlacomulco se encuentra integrado por los municipios de San Felipe del Progreso, Villa Victoria, Villa de Allende, Ixtlahuaca,
Acambay, Jiquipilco, Temascalcingo, Timilpan, El Oro, Atlacomulco, Morelos, Jocotitlan y San José del Rincdédn. La regidon se caracteriza
principalmente por el desarrollo del sector terciario, especificamente las actividades comerciales y de servicios. Los sectores primario y
secundario, estdn presentes en la regiéon aungue en menor escala. Las principales actividades del sector primario son: la ganaderia y la
agricultura; mientras que en el sector secundario, los municipios de Ixtlahuaca y Atlacomulco destacan con dos parques industriales, cada
uno, siendo los sectores mas participativos: la industria alimentaria, la industria de la madera y la industria textil. Este nodo se caracteriza por
el desarrollo agroalimentario y acuicola.

La caracterizacion y tipificacion de cada nodo productivo permite identificar y responder a las necesidades de la regién en el sentido
econdmico, motivo por el cual la Educacién Media Superior del Estado de México formula el redisefio de los planes y programas de estudio
de las diversas carreras técnicas que se ofertan en los Centros de Bachillerato Tecnoldgico, para que los estudiantes cuenten con las
competencias genéricas, disciplinares y profesionales, asi como las de empleabilidad, que les permita al egresar, acceder a otros estudios
y/o incorporarse al sector productivo de la regién.
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1. PRESENTACION DEL SUBMODULO

MODULO L. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULO |. DESARROLLA APLICACIONES WEB.

MODULO IIlI.

El Submddulo I. Desarrolla aplicaciones web, tiene como finalidad introducir al DESARROLLA
estudiante técnico bachiller en el desarrollo de aplicaciones web, estableciendo
los fundamentos tedrico practicos de software de disefio, WYSIWYG y lenguaje APLICACIONES WEB

de paginas dindmicas. Y MOVILES.

Estd integrado por una unidad de aprendizaje, la cual estd conformada por 3
resultados de aprendizaje, que contempla el diseflo de interfaces, el desarrollo e 340 HRS.
de aplicaciones web estaticas y dindmicas.

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia.
2272 Administradores de bases de datos y redes de
computadoras.

*100 HRS.

1621 Coordinadores y jefes de drea en informatica

* 80 HRS. *OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE
CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO 2011)

— _ e s magnéticos v épticos. e
Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios de
A

¢ 80 HRS. computo. 466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y
accesorios de computo. 511210 Edicion de software y edicion de
software integrada con la reproduccion. 518210 Procesamiento
electrénico de informacién, hospedaje y otros servicios relacionados.

519130 Edicion y difusion de contenido exclusivamente a través de
internet y servicios de blsqueda en la red. 519190 Otros servicios
de sumisito de informacién. 511510 Servicios de disefio de sistemas
¢40 HRS de compto y servicios relacionados. 611421 Escuelas de

. computacion del sector privado. 611422 Escuelas de computacion
del sector publico.

*SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE
40 HRS. CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE
(SCIAN 2013)
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2. UNIDADES DE APRENDIZAJE

MODULO L. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULO |I. DESARROLLA APLICACIONES WEB

UNIDADES DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Disefa los elementos visuales de la interfaz web,
utilizando herramientas de disefo grafico digital.

e Desarrolla aplicaciones web estaticas, a partir del
1. Desarrolla aplicaciones web estaticas y dinamicas modelado de catalogo de productos existentes en el
mercado.
e Desarrolla aplicaciones web dindmicas utilizando
sistemas de gestion de contenidos, incorporando
almacenamiento persistente de los datos.
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3. MATRIZ DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MODULO Iil. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULO |. DESARROLLA APLICACIONES WEB.

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES WEB ESTATICAS Y DINAMICAS.

de diseno grafico digital.

ACTIVIDADES DE EVALUACION | PONDERACION

Disefia la interfaz web utilizando

software de disefio grafico digital.

Conocimiento

Interfaz del software
de diseno.
Identificacion de
herramientas de

diseflo grafico digital.

Desempeio
40 %

Manejo de las
herramientas de

diseflo grafico digital.

Disefo de los
elementos visuales
de la interfaz web

EVIDENCIAS

Producto

Proyecto: disefio de
interfaz

Actitud

Trabajo colaborativo
Proactividad
Innovacion
Iniciativa
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40 Hrs.

CONTENIDOS DE
REFERENCIA

Interfaz de software de

diseno.

Operaciones basicas

Crear objetos

Trabajar con objetos

Aplicar rellenos

Aplicar color de borde,

grosor y estilos

Soldar, intersectar vy

recortar

Transformar objetos

Dibujar libremente

Dibujar a partir de

nodos

Aplicar efectos

tridimensionales

Efectos varios con

imagenes

Trabajar con textos




UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES WEB ESTATICAS Y DINAMICAS.
RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Desarrolla aplicaciones web estaticas, a partir del modelado de[®7:\{cy:Wy[@]z7ANR{/-¢
catdlogo de productos existents en el mercado. : 40 Hrs.
ACTIVIDADES DE EVALUACION | PONDERACION CONTENIDOS DE
REFERENCIA
Conocimiento Producto HTML
Sintaxis de etiquetas
Estructura basica de una
pagina
Manejo de colores
Etiguetas de HTML. : .. Encabezados
Sintaxis y parametros Proé’eCt(?' _elaboragon Formato de texto
del cédigo CSS. € paginas we Parrafos
Manejo de imagenes
Estructura de tablas
Vinetas y numeracion
Vinculos
Desempefio Actitud Frames
Formularios
Elabora paginas web estaticas a 40 % Otras etiquetas
través de cédigo HTML y CSS. °

EVIDENCIAS

CSS

Hojas de estilo

Elementos basicos de las
Manejo de etiquetas Trabajo colaborativo hojas de estilo: reglas,

HTML. Proactividad selectores y propiedades.
Utilizacién de codigo Innovacion Propiedades comunes a
CSS para maquetado Iniciativa todos los elementos

de paginas. Creatividad Propiedades para texto
Propiedades para colores
de fondo

Propiedades para bordes
Otras propiedades

Hojas de estilo online,
embebidas y externas.
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" UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES WEB ESTATICAS Y DINAMICAS.

persistente de los datos.
PONDERACION

EVIDENCIAS

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3. Desarrolla aplicaciones web dindmicas utilizando sistemas de gestion
de contenidos, incorporando almacenamiento
ACTIVIDADES DE EVALUACION

CARGA HORARIA:
20 Hrs.

CONTENIDOS DE
REFERENCIA

Elabora
dinamica,
datos.

una aplicacién web
incorporando bases de

20%

Conocimiento

Producto

Introduccion a PHP

Entorno de desarrollo
de PHP
Recursos de PHP

Proyecto: elaboracion
de aplicacion web
dindmica.

Desempeio

Actitud

Desarrolla una
aplicacion web

Trabajo colaborativo
Proactividad

dindmica Innovacion
incorporando bases Iniciativa
de datos. Creatividad

Instalacion de servidor
Instalacion de PHP
Entorno de desarrollo
para PHP

Recursos PHP
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) 4. FUENTES DE CONSULTA
MODULO Iil. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULO |. DESARROLLA APLICACIONES WEB.

Fuentes bibliograficas

e Ldépez, Anna (2014). Curso disefio grafico, fundamentos y técnicas (12 ed.). Espafa: ANAYA Multimedia.
e Lugan, Sergio (2015). HTML & CSS: Curso practico. (12 ed.). Espafna: Publicaciones Altaria S.L.
e Beati, Hernan (2016). El gran libro de PHP Creacidn de paginas web dinamicas. (22 ed.) Barcelona: Macombo.

e Torres, Remon (2016). Desarrollo de aplicaciones web con PHP y MySQL. (12 ed.). Barcelona: Macombo.

Fuentes de internet

e CorelDraw (2018). Guia Manual de CorelDraw 2018. Recuperado 17 de septiembre del 2018, de:
http://www.corelclub.org/descargas/GUIA-MANUAL-CorelDRAW-2018-en-CORELCLUB.pdf.

e SEP (2011). Utilizacion de software de disefio para el manejo de graficos. Recuperado 17 de septiembre del 2018, de:
http://www.cobat.edu.mx/wp-content/uploads/2012/03/UTILIZACI%C3%93N-DE-SOFTWARE-DE-DISE%C3%910-
PARA-EL-MANEJO-DE-GR%C3%81FICOS.pdf.

e Lujan. S. (2015). Desarrollo web. Recuperado 18 de septiembre del 2018, de:
http://desarrolloweb.dlsi.ua.es/libros/html-css/

e Achour, M. y otros (2018). The PHP Group. Recuperado 22 de septiembre 2018, de: php.net/manual/es/
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1. PRESENTACION

La secuencia didactica se entiende como una estrategia de trabajo a partir de la cual, el docente traza el recorrido
pedagdgico que necesariamente deberan transitar sus estudiantes junto a él, para construir y reconstruir el
conocimiento, ajustandolo a demandas socioculturales del contexto. El ordenamiento del proceso ensefanza -
aprendizaje corresponde a la consideracion de tiempos reales, recursos materiales, cantidad de estudiantes, sus
conocimientos previos y otras variables contextuales, construyendo redes cada vez mas complejas, interrelacionando
lo conceptual con lo procedimental y lo actitudinal para el logro de las competencias.

En la secuencia didactica se evidencia el propdsito de generar una variedad de experiencias que determinen en los
estudiantes una historia rica en significados de lo que aprende y por lo tanto, una mayor disponibilidad para la accion.

Las actividades de las secuencias didacticas toman en cuenta los siguientes aspectos esenciales:

. Indagar acerca del conocimiento previo de los estudiantes y comprobar que su nivel sea adecuado al desarrollo
de los nuevos conocimientos (encuadre del curso).

. Asegurarse que los contenidos sean significativos y funcionales y que representen un reto o desafio aceptable.
. Que promuevan la actividad mental y la construccion de nuevas relaciones conceptuales.

. Que estimulen la autoestima y el autoconcepto.

o Que posibiliten la autonomia y la metacognicion.
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2. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE

Aprendizaje T o Aprendizaje Basado
InSitu e/ en Problemas

Metodologia de los b
cuatropasos W

A Participativo-
.. Vvivenciales.

—

Métodos de
Proyectos

Estudio
de casos
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2.1 TABLA DE REFERENCIAS DE ESTRATEGIAS

s
b

Adquisicion de

de

Actitudes

ESTRATEGIAS DE

ENSENANZA-
APRENDIZAJE

Liderazgo
Habilidades

Analisis
Conocimientos

e LIARAJO.
Transferencia de
Conocimientos
Investigacion
Desarrollo de

Trabajo en Equip@
Desarrollo

““Aprendizaje de
Procedimientos dé
Autoconocimientes

Des. habilidades ¥
destrezas manu

Aprendizaje
Significativo
Sintesis
Participacion ¥
Toma de Decisiones

Discusion
Solucion de Problem

- DEMOSTRATVA 0 3 g 5 :
METODODECUATRO ~  x  x
 PASOS U T T O T T .
CESTUDIODECASOS =~ X . x x . x . x o x
ey s s ST S B RS S ey, - -
 ENPROBLEMAS :

 APRENDIZAJEINSITU x| x|
- VIVENCIAL

PR e T T e v s eI S ST ST TR ST T T TR I SR TR S o G P TR TP T ST TR Y SRR S WA TR S Ia 6 Porisrsarierierssri@aerierisrssrsorion Jorissierierisreant G Vebeessarieriersaqporioriorssrsoriom Jrissnine Riessorieriersarsnadrierasrioriorteres B o R S T T T fevverisiiiiierissiGarrensaerinrinrenst

 METODODEPROYECTOS  x © % = . . x . % = x . x . . x

Técnico en Informatica, Modulo lll. Desarrolla aplicaciones web y mdviles.




3. ORIENTACIONES DIDAC'TICAS
EJEMPLO DE SECUENCIA DIDACTICA

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES WEB ESTATICAS Y DINAMICAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Desarrolla aplicaciones web estaticas a partir del modelado de catdlogo de productos

existentes en el mercado.

DOCENTE

e Recuerda a los estudiantes que se continda trabajando
por el método de proyectos, que se utilizaran los disefos
realizados en el resultado de aprendizaje 1.

e Aplica una evaluacién diagndstica integrada por las
siguientes preguntas:

o <¢Sabes que es una aplicacidon web estatica?

o ¢Conoces algunas herramientas para el
desarrollo de aplicaciones web estaticas?

o ¢ldentificas algunos editores WYSIWYG?

o <dAlguna vez has visto el codigo fuente de una
pagina web?

o ¢Sabes que es el codigo HTML y CSS?

e Solicita a los estudiantes una consulta documental que
contenga las etiquetas HTML y el cédigo CSS con sus
reglas, selectores y propiedades.

¢ Pide que, organizados en equipos de base, desarrollen un
fichero:
- Etiguetas HTML, donde se identifique Ila
etiqueta, descripcion, ejemplo de aplicacion.
- Selectores CSS, donde se identifique el selector,
propiedades y ejemplo de aplicacion.

ESTUDIANTE

Retoman los equipos de trabajo constituidos, para
trabajar con el siguiente resultado de aprendizaje que es
el Desarrollo de la aplicacion web estatica.

Participan en la evaluacién diagndstica, contestando las
preguntas planteadas por el docente y reflexionando
sobre como podria llevar a cabo el desarrollo de su
aplicacién web en la parte estatica.

Realiza y presenta su investigacion documental de
acuerdo a los requerimientos del docente.

En equipos de trabajo desarrollan los ficheros tomando
en consideracion la lista de cotejo con la que se les
evaluara.
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e Recibe el fichero para su evaluacion y retroalimentacion. e Entregan el fichero para su revision y evaluacion.

e Aplica la estrategia de evaluacién 2, de la unidad de e Realiza actividad de evaluacién 4, de la unidad de
aprendizaje I. aprendizaje |.

Retroalimentara el uso y aplicacidn de las etiquetas
HTML vy la utilizacion del codigo CSS para la
maquetacion a través del desarrollo de pequenas
practicas en el laboratorio de cémputo.

Solicitara que de acuerdo a su proyecto en equipos
desarrollen la parte estatica de la aplicacion web
disefada en el primer resultado de aprendizaje
utilizando las etiguetas de HTML vy el codigo CSS, si
lo prefieren pueden auxiliarse de algun editor
WYSIWIG.

Revisa, monitorea y retroalimenta el proceso de
desarrollo del proyecto por equipos de trabajo.

Solicita que preparen por equipos una presentacion
de su proyecto donde expliguen de manera general
el desarrollo de su aplicacion web.

Organiza las exposiciones de los proyectos por
equipos.

Escucha atentos la retroalimentacion sobre el uso de
las etiquetas, realiza comentarios pertinentes sobre
el tema y plantea sus dudas.

Desarrolla las pequefias practicas que presenta el
docente.

Se organizan en equipo para poder designar
actividades para el desarrollo e integracién del
proyecto de aplicacion web en la parte estatica,
auxilidndose de su diseno.

Reciben retroalimentacion por parte del docente
para realizar cambios o modificaciones a su
proyecto en caso de ser requerido.

Preparan su material de apoyo para la exposicion
una vez que finiquiten la parte estatica del proyecto.

Realizan su presentacion por equipos, escuchan
atentamente a las demas exposiciones, realizan
comentarios que mejoren los proyectos, toman
notan sobre la retroalimentacion para
posteriormente realizar modificaciones en los
puntos que asi lo requieran.
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Evalua las actividades de evaluaciéon, de acuerdo a los
criterios establecidos en el instrumento correspondiente.

Dependiendo de los resultados de la evaluacion,
determina si se aplica una estrategia de reforzamiento o
se contintua con el desarrollo de ultimo resultado de
aprendizaje.

RECURSOS DIDACTICOS:
Computadora, proyector, cuaderno de apuntes, hojas, impresora, software especifico, memoria usb, pintarron, plumones,
presentaciones electrdnicas, videos, compilador en linea, libros, copias,

Aguarda la evaluacion de su actividad, de acuerdo a los
criterios establecidos en el instrumento correspondiente.

Dependiendo de los resultados de la evaluacion, participa
en la estrategia de reforzamiento o se continla con el
desarrollo de otro resultado de aprendizaje.
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1. PRESENTACION

La evaluacion es un proceso de recoleccion, sistematizacion y analisis de informacion util, suficiente, variada y pertinente, sobre el
objeto de evaluacidn gue permita guiar la toma de decisiones para mejorar los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

En la evaluacion como proceso, deben considerarse aspectos como los conocimientos semanticos y procedimentales, habilidades de
pensamiento fundamentales como la capacidad de sintesis, el nivel de razonamiento ldégico, la capacidad de juicio, la habilidad de
observar y/o relacionar, de comprension lectora, etc., asi como factores que determinan el contexto escolar y que especificamente
hacen referencia a actitudes y valores. Los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales no tienen que ver con disciplinas
separadas, son parte integral de todas y se consideran en la evaluacién de las competencias.

Se identifican principalmente tres funciones de la evaluacién: diagndstica, formativa y sumativa, que se distinguen por los momentos
valorativos y el tiempo en el que se realizan, ofreciendo cada una diferentes finalidades; tienen como propdsito cubrir de manera
holistica todo el proceso de aprendizaje.

- Evaluacion diagnédstica: permite identificar las condiciones en que se encuentran los estudiantes en el proceso de aprendizaje
generalmente al inicio del curso, estimando los conocimientos previos que ayuden a orientar el proceso educativo.

- Evaluacién formativa: tiene por objeto mejorar, corregir o reajustar el avance del estudiante; permite estimar la eficacia de las
experiencias de aprendizaje para mejorarlas.

- Evaluacion sumativa: se lleva a cabo al final de un proceso considerando el conjunto de evidencias del desempefio correspondientes
a los resultados de aprendizaje logrado, mediante ella se asume una acreditacién o promocion.

Existen tres tipos de evaluacidn segun el agente que la realiza: autoevaluacion, coevaluacidn y heteroevaluacion

e Autoevaluacion: es la que realiza el estudiante acerca de su propio desempeio, haciendo una valoraciéon y reflexién acerca de su
actuacion en el proceso de aprendizaje.

e Coevaluacion: es la que se basa en la valoracion y retroalimentacion que realizan los pares miembros del grupo de estudiantes.

e Heteroevaluacion: es aquella que el docente o agentes externos realizan de los desempefos de los estudiantes, aportando elementos
para la retroalimentacion del proceso.

El enfoque de la evaluacion se centra en cuatro tipos de evidencias: de desempeio, de productos, de actitudes y de conocimientos,
gue permiten emitir juicios de valor sobre el logro de las competencias. Por lo anterior, se requiere de instrumentos adecuados,
pertinentes y acordes al objeto de evaluacidon, entre los considerados como prioritarios para la evaluacion de competencias
profesionales estan: rubrica, lista de cotejo y guia de observacion.
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2. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

v
TIPOS DE GUIADE -
APRENDIZAJE LISTADECOTEJO B 1msERVACION RUBRICA
b 4
} CONGEPTUAL
\ 4 v v
} PROCEDIMENTAL
A 4 ) 4

} ACTITUDINAL
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3. MATRIZ DE EVALUACION
| UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES WEB ESTATICAS Y DINAMICAS. |

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Disefia los elementos visuales de la interfaz web, utilizando herramientas de disefio grafico
digital.

ACTIVIDADES DE INSTRUMENTOS DE TIPO 4
EVALUACION EVIDENCIAS EVALUACION Au[ Co ['He'| PONDERACION
Conocimiento Producto
Interfaz del software
de disefno.
Identificacion de Proyecto: disefio de
herramientas de interfaz
disefio grafico
. . digital.
Disefa la interfaz web - .
utilizando software de Desempefio Actitud Rubrica X X 40%

disefio gréfico digital. Manejo de las
herramientas de

disefio grafico Trabajo

colaborativo

digital. Proactividad
o Innovacion
Disefio de los Iniciativa

elementos visuales

de la interfaz web
RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Desarrolla aplicaciones web estaticas a partir del modelado de catdlogo de productos existentes
en el mercado..

ACTIVIDADES DE EVIDENCIAS INSTRUMENTOS DE TIPO PONDERACION
EVALUACION EVALUACION Au Co  He

Conocimiento Producto
Ethuseitr?tsagies ;'TML' Proyecto:

arametros del elaboracion de

paralr paginas web

Elabora paginas web codigo CSS. .

Desempeiio Actitud

estaticas a través de Lista de cotejo. X X 40%

cédigo HTML y CSS. i ; Trabajo
9 y Manejo de etiquetas colaborativo

HTML. ra
Utilizacion de cédigo Proactividad
CSS para maquetado Innovacion

de paginas Iniciativa
' Creatividad
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Elabora

EVALUACION

una aplicacion web
dindamica incorporando bases

de datos.

Conocimiento

Entorno de
desarrollo de
PHP
Recursos de
PHP
Desempefo

Desarrolla una
aplicacién web
dindmica
incorporando

bases de datos.

Producto

Proyecto:
elaboracién de
aplicacion web

dindmica.

Actitud

Trabajo
colaborativo
Proactividad

Innovacion

Iniciativa

Creatividad

EVALUACION

Rubrica
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4.SECUENCIA DE EVALUACION

EJEMPLO DE INSTRUMENTO DE EVALUACION. LISTA DE COTEJO
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES WEB ESTATICAS Y DINAMICAS.

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1.

Desarrolla aplicaciones web estaticas y dinamicas.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2.

Desarrolla aplicaciones web estaticas a partir del modelado de catdlogo de productos existentes en el mercado.

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA APLICACION WEB ESTATICA

Aspecto a evaluar PODERACION Sl NO
Presenta la aplicacion el uso de etiquetas HTML.:

- Estructura basica (HTML, HEAD, TITLE, BODY) 4
-  Formato. (BR, CENTER, P, FONT,H1..H5, B, I,) 10
- Tablas. (TABLE,, TH, TR, TD) 4
- Listas: (OL, UL, LD 3
- Imagen: (IMG) 1
- Vinculos: (A) 1
- Marcos: (FRAME, FRAMESET) 2
- Marquesinas (MARQUEE) 1

2

- Mapa sensible (MAP, AREA)
Presenta la aplicacién el manejo de los selectores en cédigo CSS:

- margin

- padding

-  border

- color

- text-decoration

- width

- margin

-  background

- content

- clear

- visibility

- font-size:

- height

- Puntaje obtenido:

WV PO S U
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ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES

MODULO PROFESIONAL I

DESARROLLA APLICACIONES
WEB Y MOVILES

SUBMODULO Il

Desarrolla aplicaciones moviles.




1. PRESENTACION DEL SUBMODULO

MODULO IIl. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MC:)VILES.
SUBMODULO Il. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES.

MODULO III.

El Submodulo II. Desarrolla aplicaciones mdviles, tiene como finalidad introducir al

estudiante técnico bachiller en el desarrollo de aplicaciones moéviles, sobre plataformas DESARROLLA
abiertas y cerradas, utilizando los diferentes SDKs para su ejecucién en tablets vy

smarphone. APL'CAC'ONES WEB
Estd integrado por una unidad de aprendizaje, la cual estd conformada por 2 resultados Y MOV"-ES

de aprendizaje, que contemplan el desarrollo de aplicaciones moviles abiertas y

cerradas.

* 340 HRS.

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia.
2272 Administradores de bases de datos y redes de
computadoras.

*100 HRS.

1621 Coordinadores y jefes de area en informatica

* 80 HRS. «OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE
CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO 2011)

__ S (BT ) [CB o O OIS magnéticos v éptiCOS.
435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios
A

e 80 HRS. de computo. 466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y
accesorios de computo. 511210 Edicién de software y edicion de
software integrada con la reproduccion. 518210 Procesamiento
electronico de informacidon, hospedaje y otros servicios

relacionados. 519130 Edicion y difusion de contenido
exclusivamente a través de internet y servicios de bisqueda en la
red. 519190 Otros servicios de sumisito de informacién. 511510
¢40 HRS. Servicios de disefio de sistemas de compto y servicios
relacionados. 611421 Escuelas de computacion del sector privado.
611422 Escuelas de computacion del sector publico.

«SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE
CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE
(SCIAN 2013)

*40 HRS.
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2. UNIDADES DE APRENDIZAJE

MODULO I1l. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y M(:)VILES.
SUBMODULO Il. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES.

UNIDADES DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

o Desarrolla aplicaciones para dispositivos moviles
sobre plataformas abiertas, utilizando SDKs.

1. Desarrolla aplicaciones méviles abiertas y

cerradas.
o Desarrolla aplicaciones para dispositivos moviles

sobre plataformas cerradas, utilizando SDKs.

Técnico en Informatica, Modulo lll. Desarrolla aplicaciones web y mdviles.




3. MATRIZ DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MODULO Iil. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULO Il. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES.

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES ABIERTAS Y CERRADAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Desarrolla aplicaciones para dispositivos moéviles sobre CARGA HORARIA:
plataformas abiertas, utilizando SDKs. 40 Hrs.
ACTIVIDADES DE EVALUACION A PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE
REFERENCIA
Conocimiento Producto e Plataforma abierta
e Generalidades de
_ Android
Caracteristicas de la Proyecto: Aplicacion | Descarga y la

plataforma abierta. mévil sobre plataforma  configuracion de Android

Componentes de una abierta Studio
aplicacion movil. : e Composicion de un
proyecto Android
Desarrolla una aplicacién para o - e Componentes de una
dispositivos moéviles sobre 50 % Desempen'o Actitud aplicacion moévil Android
plataformas abiertas. Instalar y configurar Material Desing

Android Studio. Activities
RecyclerView
AppBar / Action Bar
Menus

Fragments

Sistema de permisos

Almacenamiento

Integrar un proyecto TrabF?Jo C(%Ia.bdordatlvo
Android. (oristiile el
Innovacion

Programar los Iniciativa

componentes de un
App Movil.
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CARGA HORARIA:

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Desarrolla aplicaciones para dispositivos mdviles sobre plataformas

cerradas, utilizando SDKs. 40 Hrs.
ACTIVIDADES DE EVALUACION A PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE
REFERENCIA
Conocimiento Producto Plataformas cerrada

Windows phone
Instalacion SDK del
Windows phone.
Entorno de trabajo para

Caracteristicas de Proyecto: Aplicaciéon Windows phone :
una plataforma  movil sobre plataforma App de localizaciéon

. ., : : Lecturas de RSS
Desarrolla una aplicacion para cerrada cerrada App panoramica
dispositivos mdviles sobre 50 % : .
App Pivotaje
plataformas cerradas. Arlreciornes
Consumo de servicio web
Desempefio Actitud tile
Instalar y configurar = Trabajo colaborativo
Windows Phone Proactividad
Desarrollar una Innovacion
aplicacion movil en Iniciativa
Windows Phone Creatividad
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4. FUENTES DE CONSULTA

MODULO I1l. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y M(:)VILES.
SUBMODULO Il. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES.

Fuentes bibliograficas
e Ribas, Joan (2018) Desarrollo de aplicaciones para Android. (22 Ed.). Espafa: Anaya Multimedia.
e Yeray, Josué (2013) Desarrollo en Windows y Windows Phone con XAML y C#. (12 Ed.) Espafa: KRASIS PRESS

Fuentes de internet

e Fundacién Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 1. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=PtkgjLwoclU

e Fundacidon Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 2. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=TSunE-B71EU

e Fundacién Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 3. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=kd13hcgPlqY

e Fundacién Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 4. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=W4b7TEHfsbU

e Fundacidn Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 5. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=KXMuDgQFIEY

e Fundacién Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 6. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=Kd6zPYqHw74

e Fundacién Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 7. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=ziZ7ELrwsiA&t=3s

e Fundacién Carlos Slim (2018). Curso Desarrollador de aplicaciones moviles parte 8. Recuperado 15 de octubre del
2018 de: https://www.youtube.com/watch?v=3FQMCafDIgw
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1. PRESENTACION

La secuencia didactica se entiende como una estrategia de trabajo a partir de la cual, el docente traza el recorrido
pedagdgico que necesariamente deberan transitar sus estudiantes junto a él, para construir y reconstruir el
conocimiento, ajustandolo a demandas socioculturales del contexto. El ordenamiento del proceso ensefanza -
aprendizaje corresponde a la consideracion de tiempos reales, recursos materiales, cantidad de estudiantes, sus
conocimientos previos y otras variables contextuales, construyendo redes cada vez mas complejas, interrelacionando
lo conceptual con lo procedimental y lo actitudinal para el logro de las competencias.

En la secuencia didactica se evidencia el propdsito de generar una variedad de experiencias que determinen en los
estudiantes una historia rica en significados de lo que aprende y, por lo tanto, una mayor disponibilidad para la accion.

Las actividades de las secuencias didacticas toman en cuenta los siguientes aspectos esenciales:

. Indagar acerca del conocimiento previo de los estudiantes y comprobar que su nivel sea adecuado al desarrollo
de los nuevos conocimientos (encuadre del curso).

. Asegurarse que los contenidos sean significativos y funcionales y que representen un reto o desafio aceptable.
. Que promuevan la actividad mental y la construccion de nuevas relaciones conceptuales.

. Que estimulen la autoestima y el autoconcepto.

o Que posibiliten la autonomia y la metacognicion.
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2. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE

Aprendizaje T o Aprendizaje Basado
InSitu e/ en Problemas
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cuatropasos W

A Participativo-
.. Vvivenciales.

—

Estudio Métodos de
de casos Proyectos
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3. ORIENTACIONES DIDAC'TICAS
EJEMPLO DE SECUENCIA DIDACTICA

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES ABIERTAS Y CERRADAS.

DOCENTE

Presenta el resultado de aprendizaje 1. Desarrolla
aplicaciones para dispositivos moviles sobre
plataformas abiertas, utilizando SDKs.

Indica que el desarrollo del resultado de aprendizaje 1,
se dara a través del método de proyectos y organiza
equipos base (4 integrantes) para trabajar a lo largo
del curso.

Plantea preguntas directas, para movilizar
conocimientos previos, entorno a las aplicaciones
moviles, tales como:
o ¢Qué es una aplicacion movil?
o <¢Conoce aplicaciones moviles? éCuales?
o <¢Sabe como se pueden desarrollar aplicaciones
moviles?
o dPuede mencionar algun software que le
permita el desarrollo de aplicaciones moviles?
o <J¢En alguna ocasion ha tenido un acercamiento
con el desarrollo de aplicaciones moviles?
o <dConoce la plataforma de Android Studio?
o <dldentifica los pasos para la planeacion de una
aplicacién movil?

Realiza una retroalimentacion, respecto a las
respuestas emitidas a las preguntas directas.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Desarrolla aplicaciones para dispositivos moviles sobre plataformas abiertas, utilizando

ESTUDIANTE

Toma nota sobre el resultado de aprendizaje a
desarrollar.

Toma nota sobre las indicaciones que da el docente y
se organiza por equipos de 4 integrantes,
considerando que son de base.

Responde las preguntas planteadas por el docente.

A través de lluvia de ideas, participan para dar
respuesta a las preguntas y toman nota.
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Solicita, que consulten diversas fuentes bibliograficas
y de internet, para que realicen un informe documental
sobre las plataformas abiertas y cerradas, que
contenga: caracteristicas, ventajas, desventajas vy
ejemplos.

Una vez concluido el informe documental, solicita que
en equipos de base, se organicen para elaborar un
cuadro comparativo entre plataformas abiertas y
cerradas, en el material que elijan.

Solicita a los equipos que, expongan el cuadro
comparativo construido.

Establece que, una de las evidencias de evaluacion,
consiste en desarrollar una aplicaciéon movil sobre una
plataforma abierta que se ejecute, tanto en tablets
como en smarphone.

Realiza la programacion para que el proyecto se
desarrolle en 6 semanas aproximadamente vy
determina que el entorno para trabajar la aplicacion, es
Android Studio.

Realiza una presentacion, apoyandose de las TICs,
sobre las generalidades de Android Studio, descarga,
instalacion y configuraciéon para comenzar a trabajar.

Organiza parejas de trabajo, dentro de los equipos de
base, para que realicen la practica de instalacion,
configuracion y exploraciéon de la interfaz de Android
Studio.

Consulta fuentes bibliograficas y de internet, para
realizar la busqueda de informacion, sobre las
plataformas abiertas y cerradas, considerando:
caracteristicas, ventajas, desventajas y ejemplos.

Con la informaciéon registrada en el informe
documental, elaboran por equipos, un cuadro
comparativo, en el material elegido, el cual contenga
las caracteristicas, ventajas, desventajas y ejemplos de
plataformas abiertas y cerradas.

A través de una breve exposicion, comparten la
informaciéon en plenaria, utilizando su cuadro
comparativo.

Registra, la evidencia de evaluacién, en la cual
trabajara con el equipo conformado.

Considera los tiempos para el desarrollo de la
aplicacién movil e identifica Android Studio como una
plataforma de trabajo.

Toma nota sobre las generalidades de Android, asi
como de los requisitos de instalacion y configuracion.

Organizados en equipos de trabajo, desarrollan por
parejas, la instalacidn y configuracion de Andrioid
Studio y exploran la interfaz.
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Solicita que, por equipos, lleven a cabo la maguetacion
de la aplicacion maovil, considerando los componentes
de Android Studio.

Revisa, retroalimenta y autoriza la maquetacion del
proyecto para comenzar su desarrollo.

Indica utilizar el material Design en el proyecto.
Monitorea y retroalimenta los proyectos por equipos.

Solicita que, en el proyecto, se integren minimo 5
activities, basandose en los elementos de
maguetacion. Monitorea y retroalimenta los
proyectos por equipos.

Solicita a los estudiantes que, agreguen al proyecto, el
elemento AppBar a cada una de las activities,
basandose en la maqgueta.

Solicita que agreguen a las activities, menus de:
opciones, contextual, contextual flotante, y emergente
de acuerdo a lo planeado.

Pide que realicen en alguna de las activities, la
utilizacion de los fragments.

Desarrollan la maquetacion de la aplicacion moavil,
tratando de que se integre: material desing, activities,
App bar, fragments y menus.

Una vez autorizada la maquetacion del proyecto,
comienzan con el desarrollo de la aplicacion, tomando
en consideracion la retroalimentacion del docente.

Utiliza el material Design para:
o Tema nuevo
o Nuevos widgets
o Nuevas API

De acuerdo a la maquetacidn y navegacion de la
aplicacion movil, integra 5 activities con 3 estados:
Reanudada, Pausada y Detenida; toman en
consideracion el ciclo de vida de las actividades.

Incluyen a las activities, el elemento AppBar, la
configuran y usan métodos de utilidad.

Realizan la integracion de menus dentro de las
activities, los menus que integran son:

o Menu de opciones

o Menu flotante

o Menu de accion contextual

o Menu emergente

Aplican la fragmentacidon en una de las activities, de
acuerdo a lo planeado en la maquetacion.
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Solicita que, en los proyectos, se apliquen permisos:
normales y riesgosos.

De acuerdo a las necesidades de la aplicacion, solicita
que determinen el almacenamiento, pudiendo ser:
Preferencias compartidas

Almacenamiento interno

Almacenamiento externo

Bases de datos

Conexioén de red

O O O O O

Aplica la estrategia de evaluacion, de la unidad de
aprendizaje I.

o Solicita la presentacion, por equipos, de la
aplicacién maovil en una breve exposicion y la
documentacién del desarrollo para su
evaluacion. De acuerdo a la lista de cotejo
correspondiente.

Revisa, evalua y retroalimenta las aplicaciones moviles.

Dependiendo de los resultados de la evaluacion,
implementa la estrategia de reforzamiento o se
continda con el desarrollo del siguiente resultado de
aprendizaje.

Aplican permisos normales y de riesgo a la aplicacion
movil.

Realizan el almacenamiento de la aplicacion movil.

Realiza actividad de evaluacion, de la unidad de
aprendizaje |.

o Presentan por equipos la aplicacion movil
desarrollada, a través de una exposicion vy
entregan la documentacidon para su revision,
evaluacion y retroalimentacion.

Participa en la retroalimentacidén de la aplicacion movil.

Dependiendo de los resultados de la evaluacion,
participa en la estrategia de reforzamiento o se
continda con el desarrollo del siguiente resultado de
aprendizaje.

RECURSOS DIDACTICOS:
Computadora, proyector, cuaderno de apuntes, hojas, impresora, software especifico, memoria usb, pintarrén, plumones,
presentaciones electronicas, videos, compilador en linea, libros, copias,
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ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTAD Y0S FUERTES.

GUIA DE EVALUACION
DEL
SUBMODULO ILI.

Desarrolla aplicaciones moviles.




1. PRESENTACION

La evaluacidon es un proceso de recoleccidn, sistematizacidon y analisis de informacion util, suficiente, variada vy
pertinente, sobre el objeto de evaluacidon que permita guiar la toma de decisiones para mejorar los procesos de
ensefanza y de aprendizaje.

En la evaluacion como proceso, deben considerarse aspectos como los conocimientos semadanticos vy
procedimentales, habilidades de pensamiento fundamentales como la capacidad de sintesis, el nivel de razonamiento
l6gico, la capacidad de juicio, la habilidad de observar y/o relacionar, de comprensidn lectora, etc., asi como factores
gue determinan el contexto escolar y que especificamente hacen referencia a actitudes y valores. Los contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales no tienen que ver con disciplinas separadas, son parte integral de
todas y se consideran en la evaluacion de las competencias.

Se identifican principalmente tres funciones de la evaluacion: diagndstica, formativa y sumativa, que se distinguen
por los momentos valorativos y el tiempo en el que se realizan, ofreciendo cada una diferentes finalidades; tienen
como propdsito cubrir de manera holistica todo el proceso de aprendizaje.

- Evaluacién diagndstica: permite identificar las condiciones en que se encuentran los estudiantes en el proceso de
aprendizaje generalmente al inicio del curso, estimando los conocimientos previos que ayuden a orientar el proceso
educativo.

- Evaluacion formativa: tiene por objeto mejorar, corregir o reajustar el avance del estudiante; permite estimar la
eficacia de las experiencias de aprendizaje para mejorarlas.

- Evaluacion sumativa: se lleva a cabo al final de un proceso considerando el conjunto de evidencias del desempeno
correspondientes a los resultados de aprendizaje logrado, mediante ella se asume una acreditacidén o promocion.

Existen tres tipos de evaluacion seguln el agente que la realiza: autoevaluacidén, coevaluacion y heteroevaluacion

5. Autoevaluacion: es la que realiza el estudiante acerca de su propio desempeio, haciendo una valoracion y
reflexion acerca de su actuacion en el proceso de aprendizaje.

6. Coevaluacion: es la que se basa en la valoracion y retroalimentacion que realizan los pares miembros del grupo
de estudiantes.

7. Heteroevaluacidon: es aquella que el docente 0 agentes externos realizan de los desempefios de los estudiantes,
aportando elementos para la retroalimentaciéon del proceso.

El enfoque de la evaluacion se centra en cuatro tipos de evidencias: de desempefo, de productos, de actitudes y de
conocimientos, que permiten emitir juicios de valor sobre el logro de las competencias. Por lo anterior, se requiere
de instrumentos adecuados, pertinentes y acordes al objeto de evaluacién, entre los considerados como prioritarios
para la evaluacion de competencias profesionales estan: rdbrica, lista de cotejo y guia de observacion.
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2. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

v
TIPOS DE GUIADE -
APRENDIZAJE LISTADE COTEJO B 0nsERVACION RUBRICA
A 4
} CONCEPTUAL
\ 4 v v
} PROCEDIMENTAL
A 4 4

> ACTITUDINAL
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3. MATRIZ DE EVALUACION
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES ABIERTAS Y CERRADAS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Desarrolla aplicaciones para dispositivos moviles sobre plataformas abiertas, utilizando SDKs.

ACTIVIDADES DE INSTRUMENTOS TIPO

EVALUACION DE EVALUACION Au Co He PONDERACION

EVIDENCIAS

Conocimiento Producto

Plataforma abierta.
Componentes de Proyecto: App movil

una aplicacion abierta
movil.
Desarrolla una aplicacién Desempeno Actitud
movil sobre una plataforma Instalary Lista de cotejo X X 50%
abierta configurar Android _ _
' Studio. Trabajo colaborativo
Integrar un .
proyecto Android. Proactividad
Programar los Responsabilidad

componentes de
un App movil.
RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Desarrolla aplicaciones para dispositivos moviles sobre plataformas cerradas, utilizando SDKs.
ACTIVIDADES DE EVIDENCIAS INSTRUMENTOS TIPO PONDERACION
EVALUACION DE EVALUACION Ay | Co | He

Conocimiento Producto

Plataforma cerrada
Caracteristicas de

una plataforma Proyecto: App movil

cerrada
cerrada.
Desarrolla una aplicacion
movil sobre una plataforma Desempeio Actitud Rubrica X X 50%
cerrada. Instalar y ] .
configurar Trabajo colaborativo

Windows Phone
Desarrollar una

aplicacion movil en Responsabilidad
Windows Phone

Proactividad
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4. SECUENCIA DE EVALUACION

EJEMPLO DE INSTRUMENTO DE EVALUACION. LISTA DE COTEJO
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES MOVILES ABIERTAS Y CERRADAS.

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. Desarrolla aplicaciones moviles abiertas y cerradas.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Desarrolla aplicaciones para dispositivos mdviles sobre plataformas abiertas, utilizando SDKs.

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA APLICACION MOVIL ABIERTA.
Aspecto a evaluar PODERACION SI NO
Maquetacion:
- Diagrama de navegacion de las activities
- Disefo de cada una de las activities (minimo 5)
Material desingn en cada una de las activities:
- Luzysombra
- Capas
- Contraste
- Colores Fondo y textos
- Textos tipo y tamafo
- Opacidad
- Elementos Ul (colorPrimary, color darkPrimary y colorAccent )
Menus contenidos en las activities:
- Contextual
- Contextual flotante
- Emergente
Utilizacion de fragments:
- Fragments (minimo en una de las activities)
Exposicion (Muestra y explica la integracion de los elementos de la App)
- Material desing
- Activities
- Menus
-  Fragments
- Permisos normales y de riesgo

NNDNNNNN o1 ol

ul NN N

NNNDDNDN

Puntaje obtenido:

Observaciones generales:
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ER8 GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES

MODULO PROFESIONAL I
DESARROLLA APLICACIONES
WEB Y MOVILES
suBMODULO Il

Administra y configura
plataformas de e- larning.




1. PRESENTACION DEL SUBMODULO
i MODULO Ill. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULDO Ill. ADMINISTRA Y CONFIGURA PLATAFORMAS E-LEARNING
El Submddulo Ill. Administra y configura plataformas de e- learning, tiene como

finalidad introducir al estudiante técnico bachiller en la instalacion, MODULO IIl.
configuracion y administracion de las plataformas e-learning de coédigos DESARROLLA

abiertos y comerciales.
o _ o ) APLICACIONES WEB
Esta integrado por una unidad de aprendizaje, la cual estd conformada por 3

resultados de aprendizaje, que contempla la evaluacidn, seleccion, instalacion, Y MOVILES.
configuracion y administracion de plataformas e-learning de cdédigos abiertos y

comerciales. e 340 HRS.

2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia.
2272 Administradores de bases de datos y redes de

100 HRS. computadoras.

1621 Coordinadores y jefes de drea en informatica

* 80 HRS.

*OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE
CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO 2011)

334610 Fabricacién y reproduccién de medios magnéticos y Opticos.
435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios
e 80 HRS. de computo. 466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y
accesorios de computo. 511210 Edicion de software y edicion de
software integrada con la reproduccién. 518210 Procesamiento
electronico de informacion, hospedaje y otros servicios

relacionados. 519130 Edicion y difusion de contenido
exclusivamente a través de internet vy servicios de busqueda en la
red. 519190 Otros servicios de sumisito de informaciéon. 511510
Servicios de disefio de sistemas de compto y servicios
relacionados. 611421 Escuelas de computacion del sector privado.
*40 HRS. 611422 Escuelas de computacion del sector publico.

*SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE
CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE
*40 HRS. (SCIAN 2013)
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) 2. UNIDADES DE APRENDIZAJE
) MODULO Iil. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULO IlI. ADMINISTRA Y CONFIGURA PLATAFORMAS E-LEARNING.

UNIDADES DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Evaluay selecciona plataformas e- learning.

1. Administra y configura plataformas e-learning. e Instala y configura plataformas e- learning.

e Administra plataformas e- learning.
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3. MATRIZ DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

X MODULO IIl. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULDO Ilil. ADMINISTRA Y CONFIGURA PLATAFORMAS E-LEARNING.

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. Administra y configura plataformas e- learning.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Evaluay selecciona plataformas e- learning. CARGA HORARIA:
20 Hrs.

ACTIVIDADES DE EVALUACION A PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE

REFERENCIA
Conocimiento Producto Plataformas e-learning.
Plataformas e- geagning Management
learning ystems
Learning Learning Content
Management Systems.
Masn;sgtgmgnt Informe docume_r)tal Funcignalidade)g y
L ' sobre la evaluaciony  peneficios de los LMS Y
earning Content seleccion de fal
Masn;sgtgmgnt pIatanrr_nas e-I_earning Comp.onentes de una
Funcionalidades de ~ 9€ codigo abiertoy  piataforma e-learning.

. : los LMS y LCMS comercial. Herramientas de las
Evalia y selecmo'na_ plataformas . e plataformas e-learning.
e- Iearn_lng, de codigo abierto y 20% learning comerciales PIatafo_rmas _ e-learning

Desempefio Actitud Plataformas e-learning
. : comerciales.
Evalua Learning
Management

Systems de cédigo

e e Trabajo colaborativo

Proactividad
Innovacion

Selecciona Learning e e

Management
Systems de cddigo
abierto y comercial.
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RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Instala y configura plataformas de e- learning. CARGA HORARIA:
30 Hrs.

PONDERACION

ACTIVIDADES DE EVALUACION

EVIDENCIAS

CONTENIDOS DE

cdédigo abierto y otra comercial.

REFERENCIA
Conocimiento Producto Instalacion de plataforma
Configuracion de
O i iatiam! < plataforma
Dlrec_torlos configuracion de ° Rgtas
Servidores e Ajuste a la base de
_ Bases de datos plataformas de e- datos
Instala 'y  configura  dos learning de codigo e Alustes a la badin
plataformas de e-learning, una de 40% abierto y comercial piiunciepala a pagina

Desempeio

Actitud

Instalacion de
plataforma
Configuracion de
plataforma

Trabajo colaborativo
Proactividad
Innovacion
Iniciativa
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RESULTADO DE APRENDIZAJE 3. Administra plataformas e- learning. CARGA HORARIA:
30 Hrs.

ACTIVIDADES DE EVALUACION | PONDERACION

Administra plataformas e-learning

EVIDENCIAS

Conocimiento Producto

Herramientas de
gestion
Roles de gestores
Elementos del perfil

Informe documental de
la administracion de
plataformas e-learning

Desempeno Actitud

40%

Administra la
plataforma
Aplica los diferentes
roles dentro de la
plataforma

Trabajo colaborativo
Proactividad
Innovacion
Iniciativa
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CONTENIDOS DE
REFERENCIA

Menus de Administracion:

e Admon. del curso:
Herramientas
principales de gestion
e Cambio de rol:
Gestor como: Creador
de curso, Profesor,
Profesor sin permiso
de gestion, Estudiante,

Invitado y Usuario
identificado

e Ajustes de perfil:
Editar, cambiar
contrasena, roles,
mensajeria, blogs,
insignias, e informes de
actividades.

e Administracion del

sitio:
Notificaciones,
registro,
caracteristicas
avanzadas, y motor de
ayuda para actualizar
tareas.




4. FUENTES DE CONSULTA

X MODULO Iil. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES.
SUBMODULDO Ilill. ADMINISTRA Y CONFIGURA PLATAFORMAS E-LEARNING.
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Fuentes de internet
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Ideas para profes (2017). Moodle: primeros pasos y cdmo crear cuestionarios - ldeas para profes. Recuperado 30 de
enero del 2019 de: https://www.youtube.com/watch?v=mUZYT-10i2U

Aula Facil (2019).Curso Gratis de Instalacién y configuracién de Plataforma Moodle. Recuperado 30 de enero del 2019
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Técnico en Informatica, Modulo lll. Desarrolla aplicaciones web y maviles.




£ pe— EDOAAEX

ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES

GUIA DIDACTICA
DEL
SUBMODULO I

Administra y configura
plataformas de e- learning




1. PRESENTACION

La secuencia didactica se entiende como una estrategia de trabajo a partir de la cual, el docente traza el recorrido
pedagdgico que necesariamente deberan transitar sus estudiantes junto a él, para construir y reconstruir el
conocimiento, ajustandolo a demandas socioculturales del contexto. El ordenamiento del proceso ensefanza -
aprendizaje corresponde a la consideracion de tiempos reales, recursos materiales, cantidad de estudiantes, sus
conocimientos previos y otras variables contextuales, construyendo redes cada vez mas complejas, interrelacionando
lo conceptual con lo procedimental y lo actitudinal para el logro de las competencias.

En la secuencia didactica se evidencia el propdsito de generar una variedad de experiencias que determinen en los
estudiantes una historia rica en significados de lo que aprende y por lo tanto, una mayor disponibilidad para la accion.

Las actividades de las secuencias toman en cuenta los siguientes aspectos esenciales:

e Indagar acerca del conocimiento previo del estudiante y comprobar que su nivel sea adecuado al desarrollo de
los nuevos conocimientos (encuadre del curso).

e Asegurarse que los contenidos sean significativos y funcionales y que representen un reto o desafio aceptable.

¢ Que promuevan la actividad mental y la construccion de nuevas relaciones conceptuales.

e Que estimulen la autoestima y el autoconcepto.

e Que posibiliten la autonomia y la metacognicion.
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2. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE

Aprendizaje  ~ T T Q Aprendizaje Basado
InSitu g/ en Problemas

Metodologia de los »
cuatropasos W

M Participativo-
% Vvivenciales.

Estudio Métodos de
de casos Proyectos

Técnico en Informatica, Modulo lll. Desarrolla aplicaciones web y maviles.




2.1 TABLA DE REFERENCIAS DE ESTRATEGIAS

mremrenrens

Adquisicion de

Conocimientos

ESTRATEGIAS DE
ENSENANZA-

Analisis
e TARAIQ.
Liderazgo
Investigacion
Desarrollo de
Actitudes
Desarrollo de
Habilidades

APRENDIZAJE

Aprendlzaje
Significativo
Sintesis
Participacion ¥
Toma de Decisiones
Des. habilidades ¥
destrezas manual
““Aprendizaje de &
Procedimientos dé
Transferencia de
Conocimientos
Autoconocimientas

Trabajo en Equip@
Discusion

Solucion de Problem

- DEMOSTRATVA 0O g ; :
- METODODECUATRO X X
PASOS | : : é : |

 ESTUDIODECASOS 1 ixixiei 1 bxil o1 P4 ixix

- APRENDIZAJE BASADO
* ENPROBLEMAS

Foommwerermrs emesssmamvs orervs e B s e fererrererer T e e brivmermrma e $oi e e ed Brrrrremerrere Fvrrmmmervs (g v ferrremerer 8 v ¢

EAPRENDIZAJEINSITU | % | x|
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DOCENTE

Explica a los estudiantes que se trabajara por el método
de proyectos, organizados en equipos de 4 personas para
el desarrollo del resultado de aprendizaje 1. Evalua y
selecciona plataformas e-learning.

Aplica una evaluacidon diagndstica, que consta de un
cuestionario de cuatro preguntas abiertas.

o <¢Sabes qué son las plataformas e-learning?

dldentificas alguna plataforma e-learning?

o ¢Has escuchado hablar de cursos a distancia en
la World Wide Web mediante plataformas
virtuales?

o ¢Alguna vez has llevado a cabo alguna actividad
gue este dentro de una plataforma e-learning?

O

Con base en los resultados de la evaluaciéon diagndstica,
realiza una retroalimentacion y solicita una breve consulta
documental, considerando las mismas preguntas.

Retroalimenta las consultas documentales de los equipos
y les solicita que realicen un mapa mental.

3. ORIENTACIONES DIDACTICAS

EJEMPLO DE SECUENCIA DIDACTICA
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. ADMINISTRA Y CONFIRGURA PLATAFORMAS E- LEARNING

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Evalua y selecciona plataformas e- learning.

ESTUDIANTE

Se organiza para trabajar el resultado de aprendizaje en
equipos de 4 personas, tomando en consideracion
empatia y afinidades.

Participan en la evaluacion diagndstica, contestando las
preguntas planteadas por el docente y reflexionando
sobre qué son las plataformas e-learning.

Realiza la consulta documental, tomando como eje las 4
preguntas diagnosticas.

Realiza correcciones y/o complementa a su consulta
documental tomando en consideracion la
retroalimentacién del docente para realizar el mapa
mental.
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Pide que, organizados en equipos de trabajo, desarrollen
un cuadro comparativo de las e-learning tomando en
consideracion: caracteristicas, ventajas y desventajas,
utilizando la consulta documental realizada previamente.

En plenaria, se solicita que los estudiantes compartan sus
cuadros comparativos sobre las e-learning a través de
una breve exposicion.

Realiza aportaciones importantes sobre las exposiciones
de los estudiantes y retroalimenta de manera general la
informacion que se estd compartiendo ademas de ser el
moderador de la actividad.

Aplica la estrategia de evaluaciéon 1, de la unidad de
aprendizaje 1.

o Solicita a los estudiantes un informe
documental por equipos que contenga:

e Qué son las LMS

e Para qué sirven las LMS

e Historia de las LMS

e Caracteristicas de las LMS

e Herramientas de las plataformas e-learning

e Tipos de las e-learning (codigo abierto y
comercial)

e Caracteristicas de 5 e-learing de codigo abierto
y 5 comerciales

Evalua y comparte los resultados de los informes de
resultados.

e Organizados en equipos de trabajo, realizan su cuadro
comparativo de las e-learning, analizando la informacion
contenida en la consulta documental.

e Comparten en plenaria su cuadro comparativo a través
de una breve exposicidén y escuchan las aportaciones de
companferos y docente.

e A partir de los cuadros comparativos, en consenso se
seccionan alguna plataforma para llevar a cabo el
resultado de aprendizaje 2.

Realiza la Actividad de evaluacién 2. De la unidad de
aprendiza |.

o Realiza y presenta el informe documental, que
contenga lo requerido por el docente sobre las
plataformas e-learning, cubriendo las
caracteristicas de presentacidn para su entrega
(lista de cotejo).

e Aguarda la evaluacion de la actividad, de acuerdo a los
criterios establecidos en el instrumento correspondiente.
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e Dependiendo de los resultados de la evaluacion, e Dependiendo de los resultados de la evaluacion, participa
determina si se aplica una estrategia de reforzamiento o en la estrategia de reforzamiento o se continda con el
se continla con el desarrollo del siguiente resultado de desarrollo de otro resultado de aprendizaje.

aprendizaje.

RECURSOS DIDACTICOS:
Computadora, proyector, cuaderno de apuntes, hojas, impresora, software especifico, memoria usb, pintarréon, plumones,

presentaciones electrdnicas, videos, compilador en linea, libros, copias,
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1. PRESENTACION

La evaluacion es un proceso de recoleccion, sistematizacion y analisis de informacion util, suficiente, variada y pertinente, sobre el
objeto de evaluacidn gue permita guiar la toma de decisiones para mejorar los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

En la evaluacion como proceso, deben considerarse aspectos como los conocimientos semanticos y procedimentales, habilidades de
pensamiento fundamentales como la capacidad de sintesis, el nivel de razonamiento ldgico, la capacidad de juicio, la habilidad de
observar y/o relacionar, de comprensién lectora, etc., asi como factores que determinan el contexto escolar y que especificamente
hacen referencia a actitudes y valores. Los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales no tienen que ver con disciplinas
separadas, son parte integral de todas y se consideran en la evaluacidn de las competencias.

Se identifican principalmente tres funciones de la evaluacién: diagndstica, formativa y sumativa, que se distinguen por los momentos
valorativos y el tiempo en el que se realizan, ofreciendo cada una diferentes finalidades; tienen como propdsito cubrir de manera
holistica todo el proceso de aprendizaje.

- Evaluacion diagnodstica: permite identificar las condiciones en que se encuentran los estudiantes en el proceso de aprendizaje
generalmente al inicio del curso, estimando los conocimientos previos que ayuden a orientar el proceso educativo.

- Evaluacién formativa: tiene por objeto mejorar, corregir o reajustar el avance del estudiante; permite estimar la eficacia de las
experiencias de aprendizaje para mejorarlas.

- Evaluacién sumativa: se lleva a cabo al final de un proceso considerando el conjunto de evidencias del desempefio correspondientes
a los resultados de aprendizaje logrado, mediante ella se asume una acreditacién o promocion.

Existen tres tipos de evaluacion seguln el agente que la realiza: autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluaciéon

- Autoevaluacion: es la que realiza el estudiante acerca de su propio desempeno, haciendo una valoracion y reflexion acerca de su
actuacion en el proceso de aprendizaje.

- Coevaluacion: es la que se basa en la valoraciéon y retroalimentaciéon que realizan los pares miembros del grupo de estudiantes.

- Heteroevaluacion: es aquella que el docente o agentes externos realizan de los desempefos de los estudiantes, aportando elementos
para la retroalimentacidon del proceso.

El enfoque de la evaluacidn se centra en cuatro tipos de evidencias: de desempeio, de productos, de actitudes y de conocimientos,
gue permiten emitir juicios de valor sobre el logro de las competencias. Por lo anterior, se requiere de instrumentos adecuados,
pertinentes y acordes al objeto de evaluacidon, entre los considerados como prioritarios para la evaluacion de competencias
profesionales estan: rubrica, lista de cotejo y guia de observacion.

Técnico en Informatica, Médulo lll. Desarrolla aplicaciones web y moéviles.




2. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

v
TIPOS DE GUIA DE -
APRENDIZAJE LISTADECOTEJO B nsERACION RUBRICA
A 4
} CONCEPTUAL
A 4 v <
} PROCEDIMENTAL
A 4 4

} ACTITUDINAL
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3. MATRIZ DE EVALUACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. Administra y configura plataformas e- learning.
RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Evalla y selecciona plataformas e- learning.

INSTRUMENTOS TIPO
DE EVALUACION Au Co | He

ACTIVIDADES DE

EVALUACION PONDERACION

EVIDENCIAS

Conocimiento Producto

Plataformas e-learning
Learning Management

Systems Informe documental
Learning Content sobre la evaluacion y
Management Systems seleccion de
Funcionalidades de los plataformas e-
LMS y LCMS learning de coédigo
Plataformas e-learning abierto y comercial.
Evalua \Y selecciona comerciales y de
plataformas e-Learning de codigo abierto Lista de cotejo X X 20%
cédigo abierto y comercial. Desempefio Actitud

Evalua Learning
Management Systems

de codigo abierto y Trabajo colaborativo

corme il Proactividad
- ] Innovacion
Selecciona Learning e
Management Systems RIS
de cédigo abierto y
comercial.
RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Instala y configura plataformas de e-learning. )
ACTIVIDADES DE EVIDENCIAS INSTRUMENTOS TIPO PONDERACION
EVALUACION DE EVALUACION Ay | Co | He
Conocimiento Producto
Informe documental
. . de la instalacion y
ggre\ﬁg%r;g: configuraciéon de

Instala y configura dos plataformas de e-
plataformas de e-learning, learning de codigo

una de cdédigo abierto y otra abierto y comercial
comercial. Desemperio Actitud

Bases de datos
Lista de cotejo. X X 40%

Instalacién de Trabajo colaborativo
plataforma Proactividad
Configuracién de Innovacion
plataforma Iniciativa
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EVALUACION

Administra
learning.

plataformas

e-

Conocimiento

Herramientas de
gestion
Roles de gestores
Elementos del perfil

Desempeio

Administra la
plataforma
Aplica los diferentes
roles dentro de la
plataforma

Producto

Informe
documental de la
administraciéon de

plataformas e-
learning

Actitud

Trabajo
colaborativo
Proactividad

Innovacion
Iniciativa

DE EVALUACION a

Rubrica
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4. SECUENCIA DE EVALUACION

EJEMPLO DE INSTRUMENTO DE EVALUACION. LISTA DE COTEJO
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DESARROLLA APLICACIONES WEB ESTATICAS Y DINAMICAS.

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. Desarrolla aplicaciones web estaticas y dindmicas.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1. Evalua y selecciona plataformas e-learning.
LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR INFORME DOCUMENTAL DE LAS PLATAFORMA E-LEARNING.

Aspecto a evaluar PONDERACION SI NO
Consulta documental contiene:
- Qué son las LMS 1
- Para que sirven las LMS 1
- Historia de las LMS 1
- Caracteristicas de las LMS 1
- Herramientas de las plataformas e-learning 1
- Tipos de las e-learning (cédigo abierto y comercial) 1
- Caracteristicas de 5 e-learing de cédigo abierto y 5 comerciales 1
- Ventajas 2
- Desventajas 2
-  Cddigo libre (5) 2
-  Comercial (5) 2

Exposicién
- Participan activamente los cuatro integrantes del equipo
- Explican de manera clara las caracteristicas, ventajas y desventajas de las plataformas e-
learning elegidas.
- Presentan material de apoyo para su exposicion
- Seleccionan una plataforma e-learning considerando sus caracteristicas, ventajas y
desventajas
Observaciones generales:

NN NN
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. EDOAAEX

ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES

MODULO PROFESIONAL IlI

DESARROLLA APLICACIONES
WEB Y MOVILES

suBMODULO IV

Sistematiza y gestiona proyectos |




1. PRESENTACION DEL SUBMODULO

M()DUL(? Ill. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES
SUBMODULO IV. SISTEMATIZA Y GESTIONA PROYECTOS |

El Submoddulo de Sistematiza y Gestiona Proyectos | ubicado en el cuarto
semestre, constituye uno de los submodulos indispensables en la reticula

MODULO lil. DESARROLLA

para proveer al estudiante de las herramientas que le permitan fomentar APLICACIONES WEB Y
una actitud critica y emprendedora, para investigar y aplicar sus -
conocimientos en la continuidad de la elaboracidon del Plan de Negocios MOVILES

gue le posibiliten verificar que exista viabilidad técnica y operativa al
elaborar su producto o servicio y que se cuenten con los recursos humanos
necesarios y capacitados para llevar a cabo los procesos productivos.

* 340 HRS.

*100 HRS. 2271 Desarrolladores y analista de software y multimedia.
2272 Administradores de bases de datos y redes de
computadoras.

1621 Coordinadores y jefes de drea en informatica

e 80 HRS.
¢OCUPACIONES DE ACUERDO AL SISTEMA NACIONAL DE
CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO 2011)
e 80 HRS. 334610 Fabricacién y reproduccién de medios magnéticos y dpticos. 435411
Comercio al por mayor de mobiliario, equipo, y accesorios de computo.

466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de
cémputo. 511210 Edicidn de software y edicién de software integrada
con la reproduccién. 518210 Procesamiento electrénico de informacion,
hospedaje y otros servicios relacionados. 519130 Edicion y difusion de

contenido exclusivamente a través de internet y servicios de bisqueda
en la red. 519190 Otros servicios de sumisito de informacién. 511510
40 HRS Servicios de disefio de sistemas de compto y servicios relacionados.

611421 Escuelas de computacion del sector privado. 611422 Escuelas
de computacion del sector publico.

+SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO AL SISTEMA DE
40 HRS. CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE
(SCIAN 2013)
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2. UNIDADES DE APRENDIZAJE

M()DUL(? Ill. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES
SUBMODULO IV. SISTEMATIZA Y GESTIONA PROYECTOS |

UNIDADES DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e |dentifica el proceso productivo del producto o
servicio a ofrecer.

1. Disefia el proceso de produccién e Senala los recursos materiales para la elaboracion del

' producto o prestacion del servicio a ofrecer.

e Disena la distribucion de la planta o del centro de
operaciones de acuerdo al proceso productivo.

e Muestra de manera grafica la estructura
organizacional de la microempresa y destaca las
funciones y perfiles de puesto de acuerdo a dicha
estructura.

e |dentifica los procesos de reclutamiento, seleccion,
contratacion e inducciéon aplicados en su
microempresa.

2. Disena la organizacidén de la microempresa

e Elabora el programa de capacitacion y adiestramiento
del personal e indica los instrumentos para la
evaluacion del desempeno.
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3. MATRIZ DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

M()DUL(? Ill. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES
SUBMODULO IV. SISTEMATIZA Y GESTIONA PROYECTOS |

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DISENA EL PROCESO DE PRODUCCION

Resultado de aprendizaje 1. Identifica el proceso productivo del producto o servicio a ofrecer. NeV:\2IcY:Wy[0]27:\2IV:
6

ACTIVIDADES DE EVALUACION PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE
REFERENCIA
Conocimiento Producto Lugar de trabajo
*E|l resultado de aprendizaje 1, serd evaluado Produccion
con la actividad del resultado de aprendizaje 3. Desempefio Actitud Proceso de Fabricacidn

Diagrama de Flujo

Resultado de aprendizaje 2. Sefala los recursos materiales para la elaboracidn del producto o HeV:\z{cy Wy [0]27:\2IV-
prestacion del servicio a ofrecer. ) ) 10
ACTIVIDADES DE EVALUACION PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE
REFERENCIA

Materia Prima
*El resultado de aprendizaje 2, serd evaluado Control de Calidad
con la actividad del resultado de aprendizaje 3 Desempefio Actitud Maquinaria y Equipo
Proveedores
Inventarios

Resultado de aprendizaje 3. Disefia la distribucion de la planta o del centro de operaciones de HeV:\{cY Wy [0]27:\2IV:%

acuerdo al proceso productivo. 4

ACTIVIDADES DE EVALUACION PONDERACION EVIDENCIAS CONTENIDOS DE
REFERENCIA

Conocimiento Producto
Caracteristicas

Disefa la parte Ill del plan de negocios productivo Ingenieria de la Planta
que incluye la produccién, a través de Desempefo Actitud Tiempos y movimientos
la carpeta de evidencias.* 50% Disefio de la Métodos de distribucion de
distribucion ., maquinaria
*especificaciones en secuencia didactica de la planta |nnOV_a(_ZIOﬂ
considerand’o Creatividad
el plan de Emprendedor

negocios.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE 2. DISENA LA ORGANIZACION DE LA MICROEMPRESA

microempresa y destaca las funciones

ACTIVIDADES DE EVALUACION

*El resultado de aprendizaje 1, sera evaluado con
la actividad del resultado de aprendizaje 3.

ACTIVIDADES DE EVALUACION

*El resultado de aprendizaje 2, sera evaluado con
la actividad del resultado de aprendizaje 3.

berfiles de puesto de acuerdo a dicha estructura.
PONDERACION EVIDENCIAS

Conocimiento

Desempefo

Producto

Actitud

PONDERACION EVIDENCIAS

Conocimiento

Desempefno

Producto

Actitud

Resultado de aprendizaje 1. Muestra de manera gréafica la estructura organizacional de la [Ne¥\{ET:N[0]27:\2{V-&

4

CONTENIDOS DE

REFERENCIA

Jerarquia
Departamentalizacion
Organigrama
Puesto
Descripcion del puesto
Perfil del puesto

Resultado de aprendizaje 2. Identifica los procesos de reclutamiento, seleccion, contratacion e [NV {EY:W  [0]z7:\2{V-%
induccién aplicados en su microempresa.

10

CONTENIDOS DE

REFERENCIA

Captacion de personal
Reclutamiento
Medios de
Reclutamiento
Seleccidon
Métodos de Seleccion
Contratacion
Sueldo
Salario
Prestaciones
Induccion
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Resultado de aprendizaje 3. Elabora el programa de capacitacion y adiestramiento del personal e

indica los instrumentos para la evaluacidn del desempefo.
ACTIVIDADES DE EVALUACION PONDERACION

EVIDENCIAS

CARGA HORARIA:

D 6

CONTENIDOS DE
REFERENCIA

Conocimiento

Producto

Disena la parte |1V del plan de negocios que
incluye la organizacién, a través de la
carpeta de evidencias.*

*especificaciones en secuencia didactica

Caracteristicas
de la
estructura
organizacional,
procesos de
reclutamiento,
programa de
capacitacion.

Carpeta de
Evidencias

Desempeio

Actitud

Disefio de la
organizacion
de la
microempresa.

Innovacion
Creatividad
Emprendedor

Capacitacion
Adiestramiento
Necesidades de
Capacitacion
Evaluacion del
Desempefo
Instrumentos de
Evaluacion del
Desempefo
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M()DULQ Ill. DESARROLLA APLICACIONES WEB Y MOVILES
SUBMODULO IV. SISTEMATIZA Y GESTIONA PROYECTOS |
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1. PRESENTACION

La secuencia didactica se entiende como una estrategia de trabajo a partir de la cual, el docente traza el recorrido
pedagdgico que necesariamente deberan transitar sus estudiantes junto a él, para construir y reconstruir el
conocimiento, ajustandolo a demandas socioculturales del contexto. El ordenamiento del proceso ensefianza -
aprendizaje corresponde a la consideracion de tiempos reales, recursos materiales, cantidad de estudiantes, sus
conocimientos previos y otras variables contextuales, construyendo redes cada vez mas complejas, interrelacionando
lo conceptual con lo procedimental y lo actitudinal para el logro de las competencias.

En la secuencia didactica se evidencia el propdsito de generar una variedad de experiencias que determinen en los
estudiantes una historia rica en significados de lo que aprende y por lo tanto, una mayor disponibilidad para la accion.

Las actividades de las secuencias toman en cuenta los siguientes aspectos esenciales:

e Indagar acerca del conocimiento previo de los estudiantes y comprobar que su nivel sea adecuado al desarrollo
de los nuevos conocimientos (encuadre del curso).

e Asegurarse que los contenidos sean significativos y funcionales y que representen un reto o desafio aceptable.

e Que promuevan la actividad mental y la construccidon de nuevas relaciones conceptuales.

e Que estimulen la autoestima y el autoconcepto.

e Que posibiliten la autonomia y la metacognicion.
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2. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE

Aprendlije - Aprendizaje Basado
InSitu g " en Problemas
Metodologia de los b ESTRATEGIAS \1 Participativo-

cuatropasos W

. Vvivenciales.

Estudio \) Q Métodos de

de casos Proyectos
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2.1 TABLA DE REFERENCIAS DE ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS DE |
ENSENANZA-

APRENDIZAJE

Aprendizaje
Sintesis

- METODODE CUATRO
~ PASOS

ESTUDIODE CASOS

[P A s st sossossonsossossosaeesoesseassaosassassansas S e g

- APRENDIZAJE BASADO
EN PROBLEMAS

 APRENDIZAJEINSITU

 PARTICIPATNO-
VIVENCIAL

il Toma de Decisioneg

J

Trabajo en Equip
Discusion
Analisis
i destrezas manuales
Aprendizaje de
Procedimientos dé
Solucion de Probl
Liderazgo
Transferencia de:
Conocimientos
Adquisicion de
Conocimientos
Investigacion
Autoconocimienta’
Desarrollo de
Desarrollo de
Habilidades
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3. ORIENTACIONES DIDACTICAS

EJEMPLO DE SECUENCIAS DIDACTICAS
UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DISENA EL PROCESO DE PRODUCCION

Resultado de aprendizaje 1: Identifica el proceso productivo del producto o servicio a ofrecer.

Resultado de aprendizaje 2: Sefnala los recursos materiales para la elaboracion del producto o prestacion del servicio a ofrecer.
Resultado de aprendizaje 3: Disefa la distribucion de la planta o del centro de operaciones de acuerdo al proceso productivo.

DOCENTE

Presenta el curso y la finalidad del mismo, se indica la
dindmica de trabajo.

Realiza la evaluacion diagndstica para detectar los
conocimientos previos que tienen los estudiantes en
relacion a los contenidos de referencia del resultado
de aprendizaje a través de una lluvia de ideas.

Unifica las referencias tedricas de los estudiantes.

Proporciona los conceptos clave conjuntamente con
la bibliografia y fuentes de internet adecuadas para
obtener la informacidn tedrica necesaria.

Pide que se formen equipos (de preferencia los que se
hayan integrado en el Submoddulo Problematiza la
Practica, del semestre anterior) con un maximo de 5
integrantes para darle continuidad al Plan de Negocio.

ESTUDIANTE

Toma nota sobre la dindmica de trabajo.

Participa activamente en la lluvia de ideas con el uso
de sus conocimientos previos.

Participa en la unificacion de referencias tedricas.

Elabora esguemas cognitivos sobre los contenidos
tedricos para identificar y jerarquizar los conceptos
clave; para ello utiliza mapas conceptuales, cuadro
sindptico, mapas mentales, tablas, y en algunos casos
cuestionarios.

Se organiza en equipos y trabajan sobre la continuidad
del Plan de Negocio.
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Calendariza y organiza las actividades y productos
preliminares y definitivos necesarios para dar
cumplimiento al proyecto.

Da seguimiento y asesora las actividades de desarrollo
del proyecto.

Pide reportes del progreso.
Pide presentaciones de avance.
Monitorea el trabajo de cada equipo.

Realiza correcciones y sugerencias a los avances que
se presenten.

Verifica que todos los informes se presenten en limpio
en su Plan de Negocio.

De acuerdo a la naturaleza del Negocio de |Ia
microempresa y a su producto o servicio cada equipo
de trabajo:

v Determina la ubicacién del negocio, dibuja un
croquis de ubicacidon y sefala en el mapa a su
microempresa.

4 Determina y describe las especificaciones del
producto o servicio utilizando esquemas, dibujos,
tablas o graficos.

4 Describe el procedimiento de fabricacion del
producto o prestacion del servicio cuidando la
|6gica secuencial ademas de sefalar tiempos vy
recursos materiales a utilizar (materias primas,
maqguinaria, equipo y herramientas).

v Elabora el diagrama de flujo de acuerdo al
procedimiento de fabricacion del producto o
prestacion del servicio.

v Elabora una tabla en la que se describen las
materias primas que se utilizan en el proceso de
fabricacion, indica el nombre, caracteristicas,
cantidad y costo de cada una.

4 Elabora una tabla en la que se incluye la
maqguinaria, equipo y herramientas que se necesitan
en cada actividad, especifica su costo, tipo de
mantenimiento, gastos de instalacion y capacidad
instalada.
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e Aplica la actividad de evaluacién 1 de la Unidad de
aprendizaje 1.

v' Revisa la carpeta de evidencias que incluya la parte

Il del Plan de Negocio: Produccidén.,, con la
informacion necesaria de los aspectos técnicos
operativos:

» ubicacion del negocio,

» especificaciones del producto o servicio,

» proceso de fabricacion, diagrama de flujo,

» recursos materiales, inventarios y distribucion
de la planta o centro de operaciones.

v Enlista a los proveedores de materias primas, su
ubicacion y condiciones de pago.

v SefAala el inventario minimo de materias primas
gue se requieren para iniciar operaciones.

v Disefa la distribucion del centro de operaciones
en un plano y elabora una maqueta.

4 Presenta su Plan de Negocio por escrito que
incluye toda la informacion reunida y autorizada.

Realiza la actividad de evaluacién 1 de la Unidad de
aprendizaje 1.

v Recibe la evaluacién del plan de negocio.

RECURSOS DIDACTICOS: Fotocopias, bibliografia, péginas web, computadora, pizarrén, marcadores, cuaderno de

apuntes.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE 2. DISENA LA ORGANIZACION DE LA MICROEMPRESA

Resultado de aprendizaje 1: Muestra de manera grafica la estructura organizacional de la microempresa y destaca las
funciones y perfiles de puesto de acuerdo a dicha estructura.
Resultado de aprendizaje 2: Identifica los procesos de reclutamiento, seleccion, contratacion e induccion aplicados en su

microempresa.
Resultado de aprendizaje 3: Elabora el programa de capacitacion y adiestramiento del personal e indica los instrumentos
para la evaluacion del desempeno.

DOCENTE

Realiza la evaluacion diagndstica para detectar los
conocimientos previos que tienen los estudiantes en
relacion a los contenidos de referencia del resultado
de aprendizaje a través de una lluvia de ideas.

Unifica las referencias tedricas de los estudiantes.

Proporciona los conceptos clave conjuntamente con
la bibliografia y fuentes de internet adecuadas para
obtener la informacion tedrica necesaria.

Calendariza y organiza las actividades y productos
preliminares y definitivos necesarios para dar
cumplimiento al proyecto.

Da seguimiento y asesora las actividades de desarrollo
del proyecto.

ESTUDIANTE

Participa activamente en la lluvia de ideas con el uso
de sus conocimientos previos.

Participa en la unificacion de referencias teoricas.

Elabora esguemas cognitivos sobre los contenidos
tedricos para identificar y jerarquizar los conceptos
clave; para ello utiliza mapas conceptuales, cuadro
sinoptico, mapas mentales, tablas, y en algunos casos
cuestionarios.

Elabora el organigrama de su empresa considerando
el personal de produccién, mercadotecnia y personal
administrativo.

Establece el objetivo que se pretende lograr con cada
funcion general.

Desarrolla las funciones especificas (actividades),
necesarias para llevar a cabo cada funcion general.
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Pide reportes del progreso.

Pide presentaciones de avance.

Monitorea el trabajo de cada equipo.

Realiza correcciones y sugerencias a los avances que
se presenten.

Verifica que todos los informes se presenten en limpio
en su Plan de Negocio.

Describe los procesos de cada actividad (esto es,
como se hace, paso por paso, indicando tiempos,
recursos necesarios, asi como el resultado final
esperado.

Determina el Perfil de cada Puesto en funcion de lo que
se requiere en cuanto a:
Caracteristicas fisicas

Habilidades mentales
Preparaciéon académica
Habilidades técnicas
Experiencia laboral

VVVYYVYYV

Indica el proceso de reclutamiento de recursos
humanos, indica el medio, el mensaje y los costos
aproximados para tener un presupuesto.

Determina el método de seleccidon de personal
considerando aspectos como: solicitud de empleo,
entrevista, exdmenes e investigacion de candidatos.
También considerara los costos relacionados.

Describe el proceso de contratacion de personal, los
aspectos que se deben considerar son:

Tipo de contrato

Sueldos y salarios

Prestaciones

Formas de pago

AN NN

Inicia el proceso de induccidn con los siguientes
aspectos:

v Persona que realizara la induccion

v El proceso

v Material que se utilizara en el proceso

Elabora el programa de entrenamiento y capacitacion
en una tabla en donde se indique el Puesto, tipo de
Adiestramiento o Capacitacion y el Costo.
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e Aplica la actividad de evaluaciéon 1 de la Unidad de
aprendizaje 2.

v Revisa carpeta de evidencias que incluya la parte
IV del Plan de Negocio: Organizacion, con la
informacion necesaria de los aspectos operativos
en materia de recursos humanos:

» Estructura Organizacional,

» Descripcion de funciones,

» Captacion de personal,

» Capacitacion y Adiestramiento,
> Evaluacion del Desempeno.

Determina el sistema de evaluacion del desempefo
por lo cual disefia un formato que permita medir entre
los objetivos planteados y los resultados semanales o
mensuales.

Realiza la actividad de evaluaciéon 1 de la Unidad de
aprendizaje 2.

o Recibe los resultados de la evaluacion.

RECURSOS DIDACTICOS: Fotocopias, bibliografia, paginas web, computadora, pizarrén, marcadores, cuaderno de apuntes.

Técnico en Informatica, Mdédulo lll. Desarrolla aplicaciones web y maviles.




- (— EDOAAEX

ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES

GUIA DE EVALUACION
DEL
SUBMODULO IV

Sistematiza y gestiona proyectos |




2. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

v
TIPOS DE GUIA DE -
APRENDIZAJE LISTADECOTEJ0 B msERVACION RUBRICA
A 4
} CONCEPTUAL
Vv v v
} PROCEDIMENTAL
A 4 A 4

} ACTITUDINAL
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3. MATRIZ DE EVALUACION

" UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DISENA EL PROCESO DE PRODUCCION

Resultado de aprendizaje 1. Identifica el proceso productivo del producto o servicio a ofrecer.

Resultado de aprendizaje 2. Senala los recursos materiales para la elaboracion del producto o prestacion del servicio a ofrecer.

Resultado de aprendizaje 3. Disefa la distribucion de la

blanta o del centro de operaciones de acuerdo al proceso productivo.

ACTIVIDADES DE EVIDENCIAS INSTRUMENTOS DE TIPO PONDERACION
EVALUACION EVALUACION Au | Co | He

Conocimiento Producto
Caracteristicas

Disefia la parte Ill del plan de | del proceso o

negocios que incluye la | productivo

produccién, a través de la| Desempefio Actitud _ _

carpeta de evidencias.* Disefo de la Lista de Cotejo X X 50%
distribucion .

*especificaciones en secuencia | de |la planta '””OV,a,C'O”

didactica - v Creatividad
considerando Emorendedor
el plan de P
Nnegocios.
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I UNIDAD DE APRENDIZAJE 2. DISENA LA ORGANIZACION DE LA MICROEMPRESA |
Resultado de aprendizaje 1. Muestra de manera grafica la estructura organizacional de la microempresa y destaca las funciones y
perfiles de puesto de acuerdo a dicha estructura.

Resultado de aprendizaje 2. Identifica los procesos de reclutamiento, seleccion, contratacion e induccion aplicados en su

microempresa.
Resultado de aprendizaje 3. Elabora el programa de capacitacion y adiestramiento del personal e indica los instrumentos para la
evaluacion del desempeno.

ACTIVIDADES DE EVIDENCIAS INSTRUMENTOS DE TIPO PONDERACION
EVALUACION EVALUACION Au Co He
Conocimiento Producto
Caracteristicas
de la
. e estructura
Disefia la parte IV del plan de | 5qanizacional, Carpeta de
negocios que incluye la 5 5cesos de Evidencias
organizacion, a trgvé*s de la | ociutamiento, e .
carpeta de evidencias. programa de Rubrica X X 50%
- ificaci | capacitacion.
diejgsgl:;caaones en secuencia Desen;pelﬁo ACtItUd
Disefo de la .
organizacion {10/l
ela
microempresa. Emprendedor
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4.SECUENCIA DE EVALUACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE 1. DISENA EL PROCESO DE PRODUCCION

RESULTADO DE APRENDIZAJE 1 Identifica el proceso productivo del producto o servicio a ofrecer.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2. Seflala los recursos materiales para la elaboracién del producto o prestaciéon del servicio a
ofrecer.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3. Disefia la distribucidon de la planta o del centro de operaciones de acuerdo al proceso
productivo.

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR NATURALEZA DEL NEGOCIO

Aspecto a evaluar Sl NO

Presenta borradores del avance
Coopera en el trabajo en equipo
Contiene Portada
Proporciona el croquis de ubicacion del centro de trabajo
Menciona las caracteristicas y especificaciones del producto o servicio
Describe de manera detallada el procedimiento de fabricacion del producto o prestacion
del servicio
Presenta el diagrama de flujo del procedimiento fabricacidon del producto o prestacion
del servicio
Indica la materia prima asi como sus especificaciones que utilizara en la elaboracion del
producto o prestacion del servicio
Indica la maquinaria, equipo y herramientas que son necesarias para el desarrollo de sus
operaciones
Identifica a sus proveedores
Incluye el plano de distribucion del centro de operaciones

Puntaje maximo: 10

Puntaje recibido:
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UNIDAD DE APRENDIZAJE 2. DISENA LA ORGANIZACION DE LA MICROEMPRESA
Resultado de aprendizaje 1: Muestra de manera grafica la estructura organizacional de la microempresa y destaca las funciones y
perfiles de puesto de acuerdo a dicha estructura.
Resultado de aprendizaje 2: ldentifica los procesos de reclutamiento, seleccién, contratacién e induccién aplicados en su

microempresa.

Resultado de aprendizaje 3: Elabora el programa de capacitacion y adiestramiento del personal e indica los instrumentos para la
evaluacion del desempeno.

Criterios/
Desempeno
Portada

indice

Organigrama

Descripcion de Puestos

RUBRICA DEL REPORTE DE INFORMACION

Excelente (3)

Nombre de la institucion,
carrera, moédulo, nombre del
estudiante, num. de lista,
titulo del trabajo, fecha de

entrega.

Estructura correcta del
trabajo y paginacion
correspondiente.

Establece los puestos de

acuerdo a la naturaleza de la
microempresa y establece de
manera congruente las lineas
jerarquicas y los
departamentos.

Establece el objetivo de cada
puesto, realiza una
descripcion detallada de las
actividades de cada funcién y
establece el perfil.

Bueno (2)

Falta algun dato

Estructura incorrecta o
paginacion no corresponde
con el indice

Establece los puestos de
acuerdo a la naturaleza de

la microempresa, falta
congruencia en las lineas
jerarquicas y los
departamentos.

Establece el objetivo de
cada puesto, realiza una
descripcion general de las
actividades de cada funcion
y el perfil estd incompleto.

Suficiente (1)

Faltan varios datos

Estructura
incorrecta

y paginacion

Establece los puestos, en

algunos casos no
corresponden a la
naturaleza de la
microempresa, falta
congruencia en las lineas
jerarquicas y los
departamentos.

No incluye el objetivo de los
puestos, la descripcion de
las actividades es muy
pobre y no incluye el perfil
de cada puesto.
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Insuficiente (0)

No contiene

No contiene

No incluye el organigrama

No incluye la descripcion
de puestos.




Capacitacion de
Personal

Capacitacion y
Desarrollo

Gramatica y ortografia

Integra todos los temas vy
subtemas que se abordaran
en el Plan de Negocio. Estos

temas y subtemas son
congruentes con los
objetivos del proyecto.
Temas:

Reclutamiento, Selecciodn,

Contratacion, Induccion.
Incluye en el programa de

Entrenamiento y
Capacitacion el puesto, tipo
de adiestramiento o

capacitacion y el costo.

faltas de
errores

No contiene
ortografia ni
gramaticales.

Se integran de manera
incompleta temas y
subtemas falta
congruencia, y claridad en
el esquema. Faltan 16 2 de
los siguientes temas:

Reclutamiento, Seleccién,
Contratacioén, Induccion.
Incluye en el programa de
Entrenamiento y
Capacitacion el puesto,
tipo de adiestramiento o
capacitacion sin considerar
costos.

Contiene de 1 a 3 faltas de
ortografia y/0o
gramaticales.

Se integran de manera
incompleta temas y
subtemas falta
congruencia, y claridad en
el esquema. Faltan3 6 4 de
los siguientes temas:

Reclutamiento, Seleccion,
Contratacion, Induccioén.
Incluye de manera general
aspectos basicos de
adiestramiento i
capacitacion sin mencionar
la programacion y costos.

Contiene de 4 a 7faltas de
ortografia y/o
gramaticales.
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No contiene la
informacién
No contiene la
informacion

Contiene mas de 7faltas
de ortografia y/0o
gramaticales.
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1. DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Usos:

e Crear entornos vy
experiencias de
aprendizaje que
permitan resolver.
problemas relevantes
para un determinado
contexto.

e Enfrentar problemas
auténticos de la vida

e Promover el
razonamiento, la
identificacion y el
empleo de la

informacion.

e Estimular el
pensamiento critico vy
creativo.

e Tomar decisiones que
tienen implicaciones
éticas.

e Crear condiciones de
aprendizaje
colaborativo.

&

DOCENTE

e Entrena, apoya y mantiene una distancia
cautelosa para no generar una dependencia
total de parte de los estudiantes.

e Crea condiciones para desarrollar la
necesidad de pensar en el desarrollo de
ABP.

e Los temas que se abordaron pueden ser
vinculados con facilidad a la realidad.

e Supervisa responsablemente el
aprendizaje.

e Provoca desafio en el pensamiento de los
participantes.

e Supervisa y ajusta el nivel de dificultad
para apoyar y mejorar las habilidades
basicas.

e Mantiene la dindmica del
olvidar el propdsito del mismo.

grupo sin

aportaciones \Y
validas para ese

e Promueve
argumentaciones
contexto.

ESTUDIANTE

ele permite identificar qué
habilidades cognitivas posee y
cudles debe fortalecer.

elLe genera la necesidad de
trabajar en forma colaborativa.

e Como alternativa metodoldgica
le estimula a trabajar en equipo.

elLa dindmica le genera la
necesidad de utilizar el
pensamiento analitico, critico y
reflexivo.

e El método le permitidé identificar
la aplicacion de lo que estuvo
aprendiendo.

e El método le lleva a replantear
conceptos sobre la realidad que le
rodea.

e El método de trabajo le lleva a
pensar sobre las consecuencias
de las decisiones.

eEl método le genera Ia
necesidad de considerar el
ambito  cientifico, social vy
personal.
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¢ Videograba
dora

e Peliculas
e Materiales
de
laboratorio
e Libros

¢ Revistas

e Modelos
bioldgicos
e Textos
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(escenarios
didacticos)

® Presentacione
s electronicas

e Internet
e Pizarrdn

e Marcadores




Proporciona un sentido de
titularidad de lo aprendido por
parte del estudiante, que
dificilmente se obtiene con
metodologias tradicionales.
Esto es posible gracias al
proceso de
autodescubrimiento que se
promueve, lo que garantiza
gue el conocimiento que se
genera, surja como
consecuencia directa de la
experiencia de cada individuo
Yy no como resultado de una
transferencia de saberes desde
un tercero.

Usos:

Los ejercicios vivenciales son
una alternativa para llevar a
cabo el proceso ensefanza-
aprendizaje, no soélo porque
facilitan la transmision de
conocimientos, sino porque
ademas permiten identificar y
fomentar aspectos de
liderazgo, motivacion,
interaccion y comunicacioén del
grupo, etc., los cuales son de
vital importancia para la
organizacion, desarrollo vy
control de un grupo de
aprendizaje.

DOCENTE

Explica el tema y la competencia
inherente al mismo.

Coordina una actividad vivencial en la
gue se exponen las generalidades de
una situacion o contexto asociado a un
tema determinado.

Inicia la exploracién profunda de los
significantes de la experiencia vivida.

Analiza con el grupo las conclusiones
particulares de la experiencia reciente
con generalizaciones que permitan
ligar lo que alli ha sucedido con lo que
habitualmente sucede.

Promueve la elaboraciéon del plan de
acciéon que abra alternativas vy
posibilidades tendientes a alcanzar
dicho objetivo.

Obtiene con el grupo una nueva
generalizacidon y transferencia y una
nueva aplicacion de estrategias para el
evento vivido.

ESTUDIANTE

Atiende las
previas a la actividad vivencial.

Participa en la actividad
vivencial, identificando todos
sus componentes.

Identifica elementos
significativos de la experiencia
vivida.

Identifica las particularidades
de la experiencia vivida, con
respecto a otras experiencias.

Elabora un plan de accién que
abra alternativas Y
posibilidades tendientes a
alcanzar dicho objetivo.

Generaliza los aspectos
comunes para situaciones
similares.
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Es una técnica didactica que
incluye actividades que pueden
requerir que los estudiantes
investiguen, construyan y
analicen informacion que
coincida con los objetivos
especificos de una tarea
determinada en la que se
organizan actividades desde
una perspectiva experiencial,
donde el estudiante aprende a
través de la practica personal,
activa y directa con el
propdsito de aclarar, reforzar y
construir aprendizajes.

Usos:

Se aboca a los conceptos
fundamentales y principios de
la disciplina del conocimiento y
no a temas seleccionados con
base en el interés del
estudiante o en la facilidad en
gue se traducirian a actividades
o resultados. Sus usos son:
Aprender ideas y habilidades
complejas en escenarios realistas.
Aplicar sus habilidades a una variedad
de contextos.

Combinar sus habilidades completando
tareas “expertas”, deberes
profesionales, simulaciones de trabajo
o demostraciones de la vida real.

® Resolver problemas.

DOCENTE

Establece el alcance y la complejidad del
proyecto.

Determina las metas del proyecto.
Define la duracién del proyecto.

Determina los recursos y apoyos para el
desarrollo del proyecto.

Establece preguntas guia. Las preguntas
guia conducen a los estudiantes hacia el
logro de los objetivos del proyecto. La
cantidad de preguntas guia es
proporcional a la complejidad del
proyecto.

Calendariza y organiza las actividades y
productos preliminares y definitivos
necesarios para dar cumplimiento al
proyecto.

Da seguimiento y asesora las actividades
de desarrollo del proyecto.

Pide reportes del progreso.

Pide presentaciones de avance,
Monitorea el trabajo individual o en
grupos.

Solicita una bitacora en relacién con el
proyecto.

Calendariza sesiones semanales de
reflexiéon sobre avances en funcién de la
revision del plan de proyecto.
Verifica y evalla el
desarrollado.

Emite la calificacion final del proyecto.

proyecto

ESTUDIANTE

o Aplica competencias adquiridas en el

salon de clase en proyectos reales,
cuyo planteamiento se basa en un
problema real e involucra distintas
areas.

Participa en un proceso de
investigacion, en el que utiliza
diferentes estrategias de estudio.

Desarrolla estrategias de indagacion,
interpretacién y presentacion del
proceso seguido.

e Desarrolla reportes del progreso.
e Presenta avances,
e Desarrolla trabajo individual o en

grupos.
Elabora una bitdcora en relacion con
el proyecto.

Asiste a sesiones semanales de
reflexion sobre avances en funcidn
de la revisidn del plan de proyecto
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Un caso es la descripcion
detallada de una situacion
o hecho, ante el cual es

preciso tomar una
posicion o llegar a una
decision para

solucionarlo, resolverlo o
mejorarlo.

Usos:

e Someter a prueba vy
desarrollar la capacidad
de los estudiantes para
enfrentar y resolver
problemas reales de
diversa indole.

e Instruir en el estudio y
solucién de casos.

e Desarrollar la habilidad
de usar conocimientos

en situaciones
concretas.

e Considerar diversas
alternativas de
solucion.

DOCENTE

Divide al grupo en equipos Yy
repartird la descripcidon escrita del
caso que haya preparado.

Responde preguntas o dudas.

Lee el caso con el grupo, haciendo
preguntas clave para solucionarlo.

Supervisa el analisis del caso en cada
grupo.

Solicita al grupo el intercambio de
las conclusiones y soluciones a las
gue han llegado.

Orienta la discusion y la busqueda
de soluciones, con base en su
conocimiento y de las teorias
aplicables al mismo, eligiendo las
mas convenientes.

ESTUDIANTE

Recibe el escrito
contiene el caso y expresa
sus dudas sobre los
objetivos y mecanica a
seguir.

Lee, estudia y analiza el
caso en todos sus
componentes.

Propondra y expondra
posibles soluciones y
conclusiones.

Critica y discutira las
conclusiones con otros
estudiantes.

Anota las conclusiones a las
que llega el grupo.
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Docente Estudiante

Ejecuta el procedimiento en cuatro etapas:

Usos: N
1.- Pr.eparaaon. o o e Maquinaria,

-Ensefar a manejar Explica el resultado de aprendizaje a logaren | ® Observa el procedimiento herramienta
maquinaria, herramienta y la sesidn y la mecanica a seguir. , realizado por el docente. 0 equipos.
equipo Sefala las partes que conforman el equipo, el « M t

' material y la herramienta que requiere utilizar. | ® Contesta y hace preguntas ! aqtue ,as'

_ ) ; imi ierci sobre la demostracién del e llustraciones.

-Ubicar a los estudiantes Exphg:a el procedimiento que se vaa ejercitar docenta S; Iad

; o, y el tipo de tareas que aprenderan. . ° Imuladores.
en una situacion real de e Software
trabajo. 2.- Ejecucion: . Pide la repeticion de todo el educativo.

) Ejecuta paso a paso el procedimiento. procedimiento o de alguna e Pizarrdn
-Perfeccionar con la Explica lo qué hace, como se hace y cuales parte de él, cuando sea magnético
practica, habilidades y son los puntos importantes que se deben necesario. '
destrezas manuales. cuidar. . . .

Realiza la demostracidn completa. * Explica el uso o funcionamiento
-Instruir sobre nuevos Enfatiza los aspectos clave relacionados con del equipo.
métodos y procedimientos | los riesgos y formas de realizar el trabajo. o )
de trabajo D Opera la maquinaria o equipo
' 3.- Ejercitacion: adecuadamente.
Organiza al grupo para que todos pasen a . o
realizar una operacion especifica. * Repite el procedimiento,

Supervisa y asesora el desempefio de los corrigiendo errores.

estudiantes.
Corrige errores o malas interpretaciones en los

procedimientos. Repite el procedimiento hasta

lograr la destreza y rapidez

4.- Evaluacion: requerida.

Supervisa periddicamente el trabajo,
sugiriendo detalles para perfeccionar cada vez
mas la tarea.

Evalua el desempefio de cada participante.
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APRENDIZAJE
IN SITU

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

DOCENTE

ESTUDIANTE

RECURSOS
DIDACTICOS

Se basa en el modelo
contemporaneo de
cognicion  situada que
toma la forma de un
aprendizaje cognitivo.

Usos:

eDesarrollar habilidades
y conocimientos
propios de la profesion.

e Participar en la solucion
de problemas sociales o
de la comunidad de
pertenencia.

Explica el tema y la competencia
inherente al mismo.

Coordina una visita guiada al sitio en
el que se desarrolla el
procedimiento, proceso o tarea a
analizar.

Realiza preguntas
cuestionamientos referentes al
evento desarrollado identificando y
aclarando posibles errores de
interpretacion.

Asegura que los estudiantes
adquieran los elementos cognitivos
qgue sustentan Ila competencia
fomentada.

Establece junto con el grupo los
conceptos, teorias y leyes que
fundamentan el procedimiento,
proceso o tarea evaluada.

Asiste a la visita guiada.

Contesta las preguntas del
docente identificando los
detalles del proceso
evaluado.

Identifica la competencia
requerida para realizar el
procedimiento.

Determina los conceptos,
teorias vy leyes que
fundamentan el
procedimiento, proceso o
tarea evaluada.

Guia de
observacion
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2 DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS DE EVALUACION

RUBRICA

Una rubrica es una matriz de doble entrada en la cual se establecen los indicadores y criterios a considerar para
evaluar, ya sea un producto, un desempefio o una actitud.

Tipo de aprendizaje que evallda Uso Propdsito
Aprendizajes especificos que se deben Se utiliza principalmente para evaluar Establecer con claridad los
tomar en cuenta como minimo actividades integradoras en las cuales indicadores y los criterios o
indispensable para garantizar que se ha se pueden abordar simultaneamente niveles de calidad o
logrado el resultado de aprendizaje aspectos conceptuales, satisfaccion a alcanzar por
esperado: procedimentales y actitudinales tales parte del alumno, para

Como: evidenciar la adquisicion

e Aprendizaje colaborativo. total de una competencia.

e Aprendizaje basado en la solucién * Practlcas_de campo y de
de problemas Iaboratorl_o con e_nfoque B
: constructivo, de incorporacion de
e Aprendizaje basado en el desarrollo aspectos de innovacién o de
de proyectos. disefo.

e Procedimientos elaborados y
aplicados a situaciones reales.

e Resolucion de problemas
complejos que siguen un
procedimiento especifico.
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LISTA DE COTEJO

Es un instrumento de verificacidon que consiste en un listado de aspectos a evaluar (contenidos, capacidades,
habilidades, conductas, etc.), al lado de los cuales se puede calificar (“O” visto bueno, o por ejemplo, una "X" si la
conducta no es lograda) un puntaje, una nota o un concepto.

Tipo de aprendizaje que evallda

Propdsito

Aprendizajes gue se deben tomar en
cuenta para garantizar que se ha logrado
complementar la formacioén, al considerar
de manera sistematizada el seguimiento
de procedimientos estandarizados
complementados aspectos
actitudinales:

con

e Aprendizaje cooperativo.
e Aprendizaje formativo.

e Aprendizaje continuo.

e Aprendizaje dindmico.

Uso
Sirve como mecanismo de revision
durante el proceso de ensefanza-
aprendizaje de ciertos indicadores

prefijados y la revisidon de su logro o de
la ausencia del mismo. Por ello, se utiliza
principalmente para evaluar actividades
integradoras en las cuales se pueden
abordar simultdneamente aspectos
procedimentales y actitudinales tales
como:

e Verificacion de la aplicacion de
procedimientos estandarizados.

e Validacion de actividades en las

que se incluya el trabajo en
equipo.
e Elaboracion de documentos

técnicos tales como manuales,
fichas técnicas, cuadros
comparativos, etc.

Validaciéon de procesos aplicados.

Asegurar que se cumple

con procedimientos
secuenciales

estandarizados y
preestablecidos en
actividades asignadas vy
que serviran como
referente para validar la
adquisicion de la

competencia.
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GUIA DE OBSERVACION

La guia de observacion es una escala de apreciaciéon que incorpora un nivel de desempeno, que puede ser
expresado en una escala numérica (o conceptual) grafica o descriptiva.

Tipo de aprendizaje que evallda Uso Propdsito
Aprendizajes que se deben tomar en Se utiliza para evidenciar el grado de Discriminar con un grado
cuenta para garantizar que se ha logrado formacion que el estudiante va de mayor precision el
complementar la formacién, al considerar adquiriendo a lo largo de su proceso de comportamiento a
de manera visual o demostrable el aprendizaje. Esto implica no solo observar o el contenido a
comportamiento o desempefo del alumno observar la presencia o ausencia de una medir.
en aspectos formativos clave: conducta o contenido, sino el grado de

intensidad de dicha manifestacién. Es

* Aprendizaje transformador. por esto que las guias de observacion

e Aprendizaje desarrollador. son mas eficientes que las listas de

.. . cotejo a la hora de organizar los
* Aprendizaje creativo. resultados en un modelo jerdrquico (de
e Aprendizaje vivencial. mayor a menor, del puntaje mas alto al

mas bajo, etc.).

Técnico en Informatica, Modulo lll. Desarrolla aplicaciones web y mdéviles




3 EQUIPAMIENTO

Espacios Aplicaciones

o Centro de Cémputo ) Android system

. Aula de medios . Windows phone
Equipo

o Computadoras

o Cafnon

. Pintarron

. Marcadores

o Pantalla LED de 42”

. DVD,

. Pizarron electronico

. Pantalla para proyeccion

o Extensiones

o Bocinas

Software

L e SQL
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